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cC 1002947540 | DEISI YOARI CARACOL RIVERA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS APROBADO 23/11/2024 20.05a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y

cC 1002947540 | DEISI YOARI CARACOL RIVERA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL (I IE SE DERIVEN DE | MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACIERDO CONLAS

cC 1002947540 | DEISI YOARI CARACOL RIVERA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APROBADO 23/10/2024 954 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA

cC 1002947540 | DEISI YOARI CARACOL RIVERA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 17/08/2024 18.35 a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN

cC 1002947609 | YURY YINETH RENGIFO BONILLA CANCELADO 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y

cC 1002947609 | YURY YINETH RENGIFO BONILLA CANCELADO 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLANDE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL (I IE SE DERIVEN DE | MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACIERDO CONLAS

cC 1002947609 | YURY YINETH RENGIFO BONILLA CANCELADO 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA

cC 1002947609 | YURY YINETH RENGIFO BONILLA CANCELADO 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN

cC 1003371825 |SURY SULEIMA FLOR HUILA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS' APROBADO 23/11/2024 20.05a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y

cC 1003371825 |SURY SULEIMA FLOR HUILA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL (I IE SE DERIVEN DE | MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACIERDO CONLAS

cC 1003371825 |SURY SULEIMA FLOR HUILA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APROBADO 23/10/2024 954 a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
Lo ClnCIAN AwanncTR AT LMMnAR ADCANDA L AC CeTAMRADES NE calnAn Y

cC 1003371825 |SURY SULEIMA FLOR HUILA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 17/08/2024 18.35 a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN

cC 1007145020 |NEIDY DANIELA TRUJILLO OCORO EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS' APROBADO 23/11/2024 20.05a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y

cC 1007145020 |NEIDY DANIELA TRUJILLO OCORO EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO NRGANIZACIONAL (I IE SE DERIVEN DE | MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL NE ACIIERDO CONLAS

cC 1007145020 |NEIDY DANIELA TRUJILLO OCORO EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APROBADO 23/10/2024 954 a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
Lo ClnCIAN AwanicTR AT LNMNAD ADCANDA L AC CeTAMRADES NE calnAn Y

cC 1007145020 |NEIDY DANIELA TRUJILLO OCORO EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 17/08/2024 18.35 a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN

cC 1007150094 | MADELEINE PATINO DAVID EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS' APROBADO 23/11/2024 20.05a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y

cC 1007150094 | MADELEINE PATINO DAVID EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO NRGANIZACIONAL (I IE SE DERIVEN DE | MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL NE ACIERDO CON1AS

cC 1007150094 | MADELEINE PATINO DAVID EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APROBADO 23/10/2024 954 a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
Lo CUCIAN ACwanicTR AT LNMNAD ADCANDA L AC CeTAMRADES NE calnAn Y

cC 1007150094 | MADELEINE PATINO DAVID EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 17/08/2024 18.35 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN

cC 1007433096 DEIBER ALEJANDRO LARRAHONDO MUNOZ EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS APROBADO 23/11/2024 20.05 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
L4 CUBCIAN ArsannCTO AT A ACTOARACES AIIE CE REONEN DE L8 Ey AN

CcC 1007433096 DEIBER ALEJANDRO LARRAHONDO MUNOZ EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO NBEANIZACIONAL (I IE SE NERIVEN DE | MEINRAMIENTO ARGANIZACIONAI NE ACHIERNO CON1AS

cC 1007433096 DEIBER ALEJANDRO LARRAHONDO MUNOZ EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APROBADO 23/10/20249.54 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
L4 CUBICIAN ArsannCTO AT A LWNnAR ADcAMCA L AC EeTAMRARES NE carnAn Y

CcC 1007433096 DEIBER ALEJANDRO LARRAHONDO MUNOZ EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 17/08/2024 18.35 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN

cC 1061428358 JUAN CAMILO CAICEDO MINA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS APROBADO 23/11/2024 20.05 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
L4 ClnicIAN ArwanncTR AT acT AUE cE neonEN nE 1A CuncAY

cC 1061428358 |JUAN CAMILO CAICEDO MINA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO NBEANIZACIONAL (I IE SE DERIVEN DE | MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL NE ACHIERDO CON1AS

cC 1061428358 |JUAN CAMILO CAICEDO MINA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APROBADO 23/10/2024 954 a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
Lo ClmiciAN AwanncTR AT LsunAn AnricaMnA LA coTAMRADES nE canan Y




CcC 1061428358 JUAN CAMILO CAICEDO MINA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 17/08/2024 18.35 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN

CcC 1061430284 YULISSA MEJIA BANGUERO EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS APROBADO 23/11/2024 20.05 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y

CcC 1061430284 YULISSA MEJIA BANGUERO EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE POR EVALUAR -
DE MEI0RAMIENTO ORGANIZACIONAI OIIE SE DERIVEN DEIME10RAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACIIERDO CONLAS

CcC 1061430284 YULISSA MEJIA BANGUERO EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APROBADO 23/10/2024 9.54 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA

CcC 1061430284 YULISSA MEJIA BANGUERO EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 17/08/2024 18.35 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN

CcC 1061436555 PAOLA ANDREA 'CONDA RIVERA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS APROBADO 23/11/2024 20.05 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y

CcC 1061436555 PAOLA ANDREA 'CONDA RIVERA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE POR EVALUAR -
DE MEI0RAMIENTO ORGANIZACIONAI OIIE SE DERIVEN DEIME10RAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACIIERDO CONLAS

CcC 1061436555 PAOLA ANDREA 'CONDA RIVERA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APROBADO 23/10/2024 9.54 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA

CcC 1061436555 PAOLA ANDREA 'CONDA RIVERA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 17/08/2024 18.35 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN

CcC 1061692108 GABRIELA 'YATACUE BELALCAZAR EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS APROBADO 23/11/2024 20.05 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y

CcC 1061692108 GABRIELA 'YATACUE BELALCAZAR EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE POR EVALUAR -
DE MEI0RAMIENTO ORGANIZACIONAI OIIE SE DERIVEN DE _|MEI0RAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACIIERDO CONAS

CcC 1061692108 GABRIELA 'YATACUE BELALCAZAR EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APROBADO 23/10/2024 9.54 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA

CcC 1061692108 GABRIELA 'YATACUE BELALCAZAR EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 17/08/2024 18.35 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN

CcC 1062277751 JHONATAN DAVID ABONIA GOMEZ EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS APROBADO 23/11/2024 20.05 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y

CcC 1062277751 JHONATAN DAVID ABONIA GOMEZ EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE POR EVALUAR -
DE MEI0RAMIENTO ORGANIZACIONAI OIIE SE DERIVEN DE _|MEI0RAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACIIERDO CONAS

CcC 1062277751 JHONATAN DAVID ABONIA GOMEZ EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APROBADO 23/10/20249.54 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA

CcC 1062277751 JHONATAN DAVID ABONIA GOMEZ EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 17/08/2024 18.35 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN

CcC 1062278356 ZULY ALEJANDRA VELASCO QUINTANA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS APROBADO 23/11/2024 20.05 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y

CcC 1062278356 ZULY ALEJANDRA VELASCO QUINTANA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE POR EVALUAR -
DE MEI0RAMIENTO ORGANIZACIONAI OIIE SE DERIVEN DE_|MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACIIERDO CONAS

CcC 1062278356 ZULY ALEJANDRA VELASCO QUINTANA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APROBADO 23/10/20249.54 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
LA CUMCIAN ADM IS TR AT LMUNAD ADLICANDA L AC EoTANRADES NE SALINAN Y.

CcC 1062278356 ZULY ALEJANDRA VELASCO QUINTANA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 17/08/2024 18.35 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN

CcC 1062280537 EMILET YORLADI VIDAL DAGUA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS APROBADO 23/11/2024 20.05 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y

CcC 1062280537 EMILET YORLADI VIDAL DAGUA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE POR EVALUAR -
DE MEI0RAMIENTO ORGANIZACIONAI OIIE SE DERIVEN DE__|MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACIIERDO CONTAS

CcC 1062280537 EMILET YORLADI VIDAL DAGUA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APROBADO 23/10/2024 9.54 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
LA CUMCIAN ACMaNICTOATI LUNAD ADLICANDA L AC EeTANRADES NE SALINAN Y.

CcC 1062280537 EMILET YORLADI VIDAL DAGUA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 17/08/2024 18.35 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN

CcC 1062281672 SHAROOL NADIMETH CARABALI TEGUE EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS APROBADO 23/11/2024 20.05 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y

CcC 1062281672 SHAROOL NADIMETH CARABALI TEGUE EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE POR EVALUAR -
DE ME10RAMIENTO ORGANIZACIONAI OIIE SE DERIVEN DE__|ME10RAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACIIERDO CONTAS

CcC 1062281672 SHAROOL NADIMETH CARABALI TEGUE EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APROBADO 23/10/2024 9.54 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
LA CUMCIAN ACM IS TOATI LMUNAD ADLICAMDA L AC EeTANRADES NE SALINAN Y.

CcC 1062281672 SHAROOL NADIMETH CARABALI TEGUE EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 17/08/2024 18.35 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN

cC 1062282186 ANGIE RODRIGUEZ ORTIZ EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS APROBADO 23/11/2024 20.05 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
A CUmicIAN AnsanieTOATIA ACTWARANES ALIE eC nEonjEN e 1A e nciAN

cC 1062282186 ANGIE RODRIGUEZ ORTIZ EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLANDE  [POR EVALUAR -
DE ME10RAMIENTO ORGANIZACIONAL OIIE SE DERIVEN DE__|MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACIIERDO CONTAS

cC 1062282186 ANGIE RODRIGUEZ ORTIZ EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APROBADO 23/10/2024 9.54 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
A CUmcIAN AnsanieTOATIA LunAn ADLICcAMDA L AC ceTANRADES NE SaLInAn Y.

cC 1062282186 ANGIE RODRIGUEZ ORTIZ EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |[APROBADO 17/08/2024 18.35 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN

CcC 1062286100 DIANA MARCELA ROSERO CASTILLO EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS APROBADO 23/11/2024 20.05 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
LA CUmcIAN ATsanICTOATI A acT Allc cE neowEn ne A ClniciAN

CcC 1062286100 DIANA MARCELA ROSERO CASTILLO EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE POR EVALUAR -

DE MEI0RAMIENTO ORGANIZACIONAL OIIE SE DERIVEN DE

MEIORAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHERNO CONIAS




cc 1062286100 | DIANA MARCELA ROSERO CASTILLO EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APROBADO 23/10/2024 9.54 2 CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1062286100 | DIANA MARCELA ROSERO CASTILLO EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 17/08/2024 18.35 a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1062286102 |ROBERTO CARLOS CHARA MINA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS' APROBADO 23/11/2024 20.05a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
cC 1062286102 | ROBERTO CARLOS CHARA MINA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL OIIE SE DERIVEN DE | MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACIIERDO CONLAS
cC 1062286102 | ROBERTO CARLOS CHARA MINA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APROBADO 23/10/2024 954 a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1062286102 | ROBERTO CARLOS CHARA MINA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 17/08/2024 18.35 a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1062305158 | ESTEFANIA CUENE GARCIA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS' APROBADO 23/11/2024 20.05a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
cC 1062305158 | ESTEFANIA CUENE GARCIA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL OIIE SE DERIVEN DE | MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACIERDO CONLAS
cC 1062305158 | ESTEFANIA CUENE GARCIA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APROBADO 23/10/2024 954 a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1062305153 | ESTEFANIA CUENE GARCIA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 17/08/2024 18.35 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1062321609 | KAROL DANIELA PERDOMO VALDES RETIRO 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
VOLUNTARIO DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
cC 1062321609 | KAROL DANIELA PERDOMO VALDES RETIRO 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLANDE | POR EVALUAR -
VOLLINTARID DE MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL (I IE SE DERIVEN DE | MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACIERDO CONLAS
cC 1062321609 | KAROL DANIELA PERDOMO VALDES RETIRO 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
VOLUNTARIO DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1062321609 | KAROL DANIELA PERDOMO VALDES RETIRO 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |POR EVALUAR -
VOLUNTARIO DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1062323845 |MAYERLIN CARABALI CORTES EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS' APROBADO 23/11/2024 20.05a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
cC 1062323845 |MAYERLIN CARABALI CORTES EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL (I IE SE DERIVEN DE | MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACIERDO CONLAS
cC 1062323845 |MAYERLIN CARABALI CORTES EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APROBADO 23/10/2024 954 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1062323845 |MAYERLIN CARABALI CORTES EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 17/08/2024 18.35 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1065442467 | LYNDA JHELEN PONCE GUERRERO EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS' APROBADO 23/11/2024 20.05a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
cC 1065442467 | LYNDA JHELEN PONCE GUERRERO EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO NRGANIZACIONAL (I IE SE DERIVEN DE | MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL NE ACIERDO CONLAS
cC 1065442467 | LYNDA JHELEN PONCE GUERRERO EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APROBADO 23/10/2024 954 a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
Lo ClnCIAN ACwanicTR AT LMUnAR ADcaMDA L AC CeTAMRADES NE calnan Y
cC 1065442467 | LYNDA JHELEN PONCE GUERRERO EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 17/08/2024 18.35 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1112463260 | MAUREN FERNANDA NUNEZ AGUDELO EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS' APROBADO 23/11/2024 20.05a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
cC 1112463260 | MAUREN FERNANDA NUNEZ AGUDELO EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO NRGANIZACIONAL (I IE SE DERIVEN DE | MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL NE ACIIERDO CONLAS
cC 1112463260 | MAUREN FERNANDA NUNEZ AGUDELO EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APROBADO 23/10/2024 954 a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
Lo ClnCIAN AwanicTR AT LMUnAR ADcaMDA L AC CeTAMRADES NE calnan Y
cC 1112463260 | MAUREN FERNANDA NUNEZ AGUDELO EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 17/08/2024 18.35 a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1112485798 |LUZ KARIME LUCUMI ARARAT EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS' APROBADO 23/11/2024 20.05a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
cC 1112485798 |LUZ KARIME LUCUMI ARARAT EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO NRGANIZACIONAL (I IE SE DERIVEN DE | MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL NE ACIERDO CON1AS
cC 1112485798 |LUZ KARIME LUCUMI ARARAT EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, APROBADO 23/10/2024 954 a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
L4 ClmCIAN AsancTR AT LWNnAR ADcAMCA L AS EeTAMRANES NE carnAn Y.
cC 1112485798 LUZ KARIME LUCUMI ARARAT EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 17/08/2024 18.35 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1193234958 GLORY XIMENA DIAZ PALACIOS CANCELADO 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
L4 ClmCIAN AsancTR AT ACTOARACES AIIE CE REONEN DE L8 Ey AN
CcC 1193234958 GLORY XIMENA DIAZ PALACIOS CANCELADO 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO NBEANIZACIONAL (I IE SE NERIVEN DE | MEINRAMIENTO ARGANIZACIONAL NE ACIIERDO CON1AS
CcC 1193234958 GLORY XIMENA DIAZ PALACIOS CANCELADO 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
L4 ClmcIAN Aa TR AT LWNnAR ADcAMOA L AS EeTAMRARES NE carnAn Y
cC 1193234958 |GLORY XIMENA DIAZ PALACIOS CANCELADO 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |POR EVALUAR -

DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE
LA FUNCION ADMINISTRATIVA

UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN




2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE

277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y

APROBADO

23/11/2024 20.05 a

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS
DE MEI0RAMIENTO ORGANIZACIONAL QIIE SE DERIVEN DE

2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE

CcC 1193567422 DARWIN ESTIVEN BONILLA MINA EN FORMACION
CcC 1193567422 DARWIN ESTIVEN BONILLA MINA EN FORMACION
CcC 1193567422 DARWIN ESTIVEN BONILLA MINA EN FORMACION
CcC 1193567422 DARWIN ESTIVEN BONILLA MINA EN FORMACION

277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE
MEIORAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHIERDO CON I AS

POR EVALUAR

277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS,
TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA

APROBADO

23/10/2024 9.54 a

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE
LA FUNCION ADMINISTRATIVA

277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN

APROBADO

17/08/2024 18.35 a

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA




Reporte de Juicios de Evaluacién

Fecha del Reporte:
Ficha de Caracterizacion:
Cogigo:

Version:

Denominacién:

Estado de la Ficha de
Caracterizacion:
Fecha Inicio:

Fecha Fin:
Modalidad de Formacion:
Regional:

Centro de Formacién:

24/11/2024

2875703

621201

102

GESTION EMPRESARIAL
EN EJECUCION

22/01/2024

21/01/2026
PRESENCIAL

19 - REGIONAL CAUCA

9307 - CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

Tipo de Namero de Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Fechay Hora del Juicio |Funcionario que registro el juicio evaluativo
D Documento Evaluacion Evaluativo
cC 1002946534 ROSA ICELA ANGOLA APONZA EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277642 - PREPARAR LOS INFORMES RELACIONADOS CON EL | APROBADO 23/11/2024 2020 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR TENIENDO EN
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. CUENTA EL CONTEXTO MERCADOLOGICO, ELABORANDO EL
PLAN DE ACCION DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA LAS
CcC 1002946534 ROSA ICELA ANGOLA APONZA EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277643 DEFINIR EL PLAN DE ACCION DE MERCADEO POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS | TENIENDO EN CUENTA DATOS Y ESTADISTICAS DE GESTION
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES,
REALIZANDO UN DIAGNOSTICO DE MERCADOS QUE
INDIQUEN OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS UTILIZANDO
cC 1002946534 ROSA ICELA ANGOLA APONZA EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277644 - DISENAR LAS ESTRATEGIAS DE ACUERDO CONEL | POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA PRODUCTOS Y
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. SERVICIOS Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS
cC 1002946534 ROSA ICELA ANGOLA APONZA EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277645 - DETERMINAR LOS INDICADORES Y ESTANDARES DE_|POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |GESTION DE ACUERDO CON LOS PLANES DE MERCADEO
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. TENIENDO EN CUENTA EL CUMPLIMIENTO DE METAS
cC 1002948842 LEIDY PATRICIA DAGUA PALACIOS EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 77642 - PREPARAR LOS INFORMES RELACIONADOS CON EL_|POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR TENIENDO EN
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. CUENTA EL CONTEXTO MERCADOLOGICO, ELABORANDO EL
PLAN DE ACCION DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA LAS
CcC 1002948842 LEIDY PATRICIA DAGUA PALACIOS EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277643 DEFINIR EL PLAN DE ACCION DE MERCADEO POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS | TENIENDO EN CUENTA DATOS Y ESTADISTICAS DE GESTION
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES,
REALIZANDO UN DIAGNOSTICO DE MERCADOS QUE
\NDIQUEN OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS UTILIZANDO
cC 1002948842 LEIDY PATRICIA DAGUA PALACIOS EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277644 - DISENAR LAS ESTRATEGIAS DE ACUERDO CONEL | POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA PRODUCTOS Y
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. SERVICIOS Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS
cC 1002948842 LEIDY PATRICIA DAGUA PALACIOS EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 377645 - DETERMINAR LOS INDICADORES Y ESTANDARES DE_|POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |GESTION DE ACUERDO CON LOS PLANES DE MERCADEO
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. TENIENDO EN CUENTA EL CUMPLIMIENTO DE METAS
cC 1007563478 JHOHAN DAVID MINA CARABALI EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 77642 - PREPARAR LOS INFORMES RELACIONADOS CON EL_|APROBADO 23/11/2024 2020 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR TENIENDO EN
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. CUENTA EL CONTEXTO MERCADOLOGICO, ELABORANDO EL
PLAN DE ACCION DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA LAS
CcC 1007563478 JHOHAN DAVID MINA CARABALI EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277643 - DEFINIR EL PLAN DE ACCION DE MERCADEO POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS | TENIENDO EN CUENTA DATOS Y ESTADISTICAS DE GESTION
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES,
REALIZANDO UN DIAGNOSTICO DE MERCADOS QUE
INDIQUEN OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS UTILIZANDO
cC 1007563478 JHOHAN DAVID MINA CARABALI EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277644 - DISENAR LAS ESTRATEGIAS DE ACUERDO CON EL | POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA PRODUCTOS Y
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. SERVICIOS Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS
cC 1007563478 JHOHAN DAVID MINA CARABALI EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 371645 - DETERMINAR LOS INDICADORES Y ESTANDARES DE_|POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |GESTION DE ACUERDO CON LOS PLANES DE MERCADEO
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. TENIENDO EN CUENTA EL CUMPLIMIENTO DE METAS
cC 1007778254 LAURA GARCIA MONTARNO TRASLADADO 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277642 - PREPARAR LOS INFORMES RELACIONADOS CON EL_|POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR TENIENDO EN
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. CUENTA EL CONTEXTO MERCADOLOGICO, ELABORANDO EL
PLAN DE ACCION DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA LAS
CcC 1007778254 LAURA GARCIA MONTANO TRASLADADO 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277643 - DEFINIR EL PLAN DE ACCION DE MERCADEO POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS | TENIENDO EN CUENTA DATOS Y ESTADISTICAS DE GESTION
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES,
REALIZANDO UN DIAGNOSTICO DE MERCADOS QUE
\NDIQUEN OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS UTIUZANDO
CcC 1007778254 LAURA GARCIA MONTANO TRASLADADO 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277644 - DISENAR LAS ESTRATEG\AS DE ACUEF?DO CON EL POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA PRODUCTOS Y
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. SERVICIOS Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS
CcC 1007778254 LAURA GARCIA MONTANO TRASLADADO 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277645 - DETERMINAR LOS INDICADORES Y ESTANDARES DE |POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |GESTION DE ACUERDO CON LOS PLANES DE MERCADEO
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. TENIENDO EN CUENTA EL CUMPLIMIENTO DE METAS




CcC 1061428068 ESTEFANIA ANDREA ARBOLEDA VARGAS EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277642 - PREPARAR LOS INFORMES RELACIONADOS CON EL  |POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR TENIENDO EN
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. CUENTA EL CONTEXTO MERCADOLOGICO, ELABORANDO EL
Pl ON DE O TENIENI NTA LAS
cC 1061428068 ESTEFANIA ANDREA ARBOLEDA VARGAS EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277643 - DEFINIR EL PLAN DE ACCION DE MERCADEO POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS | TENIENDO EN CUENTA DATOS Y ESTADISTICAS DE GESTION
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES,
REALIZANDO UN DIAGNOSTICO DE MERCADOS QUE
INDIQUEN OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS UTILIZANDO
CcC 1061428068 ESTEFANIA ANDREA ARBOLEDA VARGAS EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277644 - DISENAR LAS ESTRATEGIAS DE ACUERDO CON EL POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS  |PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA PRODUCTOS Y
'CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. SERVICIOS Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS
CcC 1061428068 ESTEFANIA ANDREA ARBOLEDA VARGAS EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277645 - DETERMINAR LOS INDICADORES Y ESTANDARES DE |POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |GESTION DE ACUERDO CON LOS PLANES DE MERCADEO
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. TENIENDO EN CUENTA EL CUMPLIMIENTO DE METAS
CcC 1061434296 DEISY LORENA SECUE CORPUS EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277642 - PREPARAR LOS INFORMES RELACIONADOS CON EL  |APROBADO 23/11/2024 20.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR TENIENDO EN
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. CUENTA EL CONTEXTO MERCADOLOGICO, ELABORANDO EL
PLAN DE ACC\ON DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTALAS
cC 1061434296 DEISY LORENA SECUE CORPUS EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277643 - DEFINIR EL PLAN DE ACCION DE MERCADEG POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS | TENIENDO EN CUENTA DATOS Y ESTADISTICAS DE GESTION
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES,
REALIZANDO UN DIAGNOSTICO DE MERCADOS QUE
INDIQUEN OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS UTILIZANDO
CcC 1061434296 DEISY LORENA SECUE CORPUS EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277644 - DISENAR LAS ESTRATEG\AS DE ACUERDO CON EL POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS  |PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA PRODUCTOS Y
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. SERVICIOS Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS
CcC 1061434296 DEISY LORENA SECUE CORPUS EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277645 - DETERMINAR LOS INDICADORES Y ESTANDARES DE |POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |GESTION DE ACUERDO CON LOS PLANES DE MERCADEO
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. TENIENDO EN CUENTA EL CUMPLIMIENTO DE METAS
CcC 1061438730 ALBA NURY CUETIA BAICUE EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277542 PREPARAR LOS INFORMES RELACIONADOS CON EL  |POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR TENIENDO EN
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. CUENTA EL CONTEXTO MERCADOLOGICO, ELABORANDO EL
PLAN DE ACCION DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA LAS
cC 1061438730 ALBA NURY CUETIA BAICUE EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 377643 - DEFINIR EL PLAN DE ACCION DE MERGADEG POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS | TENIENDO EN CUENTA DATOS Y ESTADISTICAS DE GESTION
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES,
REALIZANDO UN DIAGNOSTICO DE MERCADOS QUE
INDIQUEN OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS UTILIZANDO
CcC 1061438730 ALBA NURY CUETIA BAICUE EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277644 - DISENAR LAS ESTRATEGIAS DE ACUERDO CON EL POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS  |PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA PRODUCTOS Y
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. SERVICIOS Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS
CcC 1061438730 ALBA NURY CUETIA BAICUE EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277645 - DETERMINAR LOS INDICADORES Y ESTANDARES DE |POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |GESTION DE ACUERDO CON LOS PLANES DE MERCADEO
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. TENIENDO EN CUENTA EL CUMPLIMIENTO DE METAS
CcC 1061498672 LUISA YANED PILCUE QUIGUANAS EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277642 - PREPARAR LOS INFORMES RELACIONADOS CON EL  |APROBADO 23/11/2024 20.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR TENIENDO EN
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. CUENTA EL CONTEXTO MERCADOLOGICO, ELABORANDO EL
PLAN DE ACCION DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA LAS
cC 1061498672 LUISA YANED PILCUE QUIGUANAS EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277643 - DEFINIR EL PLAN DE ACCION DE MERCADEO POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS | TENIENDO EN CUENTA DATOS Y ESTADISTICAS DE GESTION
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES,
REALIZANDO UN DIAGNOSTICO DE MERCADOS QUE
INDIQUEN OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS UTILIZANDO
CcC 1061498672 LUISA YANED PILCUE QUIGUANAS EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277644 - DISENAR LAS ESTRATEGIAS DE ACUERDO CON EL POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS  |PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA PRODUCTOS Y
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. SERVICIOS Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS
CcC 1061498672 LUISA YANED PILCUE QUIGUANAS EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277645 DETERMINAR LOS \NDICADORES Y ESTANDARES DE |POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |GESTION DE ACUERDO CON LOS PLANES DE MERCADEO
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. TENIENDO EN CUENTA EL CUMPLIMIENTO DE METAS
T 1061499372 [EVLYN ESTEYLY LABIO GEMBUEL RETIRO 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277542 PREPARAR LOS INFORMES RELACIONADOS CON EL  |POR EVALUAR -
VOLUNTARIO RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR TENIENDO EN
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. CUENTA EL CONTEXTO MERCADOLOGICO, ELABORANDO EL
PLAN DE ACCION DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA LAS
T 1061499372 EYLYN ESTEYLY LABIO GEMBUEL RETIRO 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277643 - DEFINIR EL PLAN DE ACCION DE MERCADEO POR EVALUAR -
VOLUNTARIO RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS | TENIENDO EN CUENTA DATOS Y ESTADISTICAS DE GESTION
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES,
REALIZANDO UN DIAGNOSTICO DE MERCADOS QUE
INDIQUEN OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS UTILIZANDO
T 1061499372 EYLYN ESTEYLY LABIO GEMBUEL RETIRO 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277644 - DISENAR LAS ESTRATEGIAS DE ACUERDO CON EL | POR EVALUAR -
VOLUNTARIO RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS  |PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA PRODUCTOS Y
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. SERVICIOS Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS
T 1061499372 EYLYN ESTEYLY LABIO GEMBUEL RETIRO 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 377645 - DETERMINAR LOS INDICADORES Y ESTANDARES DE |POR EVALUAR -
VOLUNTARIO RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |GESTION DE ACUERDO CON LOS PLANES DE MERCADEO
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. TENIENDO EN CUENTA EL CUMPLIMIENTO DE METAS
cC 1061686559 LIZETH HURTADO MENESES EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 377642 - PREPARAR LOS INFORMES RELACIONADOS CON EL|APROBADO 23/11/2024 20.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR TENIENDO EN
CUENTA EL CONTEXTO MERCADOLOGICO, ELABORANDO EL
PLAN DE ACCION DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA LAS




CcC 1061686559 LIZETH HURTADO MENESES EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277643 - DEFINIR EL PLAN DE ACCION DE MERCADEO POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS | TENIENDO EN CUENTA DATOS Y ESTADISTICAS DE GESTION
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES,
REALIZANDO UN DIAGNOSTICO DE MERCADOS QUE
INDIQUEN OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS UTILIZANDO
cC 1061686559 LIZETH HURTADO MENESES EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277644 - DISENAR LAS ESTRATEGIAS DE ACUERDO CONEL  [POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS  |PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA PRODUCTOS Y
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. SERVICIOS Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS
cC 1061686559 LIZETH HURTADO MENESES EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 377645 - DETERMINAR LOS INDICADORES Y ESTANDARES DE_|POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |GESTION DE ACUERDO CON LOS PLANES DE MERCADEO
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. TENIENDO EN CUENTA EL CUMPLIMIENTO DE METAS
cC 1062275605 DAYANA KATERIN VELASCO VARGAS EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 377642 - PREPARAR LOS INFORMES RELACIONADOS CON EL_|POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR TENIENDO EN
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. CUENTA EL CONTEXTO MERCADOLOGICO, ELABORANDO EL
F’LAN DE ACC\ON DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA LAS
CcC 1062275605 DAYANA KATERIN VELASCO VARGAS |EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277643 DEFIN\R EL PLAN DE ACCION DE MERCADEO POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS | TENIENDO EN CUENTA DATOS Y ESTADISTICAS DE GESTION
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES,
REALIZANDO UN DIAGNOSTICO DE MERCADOS QUE
INDIQUEN OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS UTILIZANDO
cC 1062275605 DAYANA KATERIN VELASCO VARGAS EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277644 - DISENAR LAS ESTRATEGIAS DE ACUERDO CONEL  [POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS  |PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA PRODUCTOS Y
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. SERVICIOS Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS
cC 1062275605 DAYANA KATERIN VELASCO VARGAS EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 377645 - DETERMINAR LOS INDICADORES Y ESTANDARES DE_|POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |GESTION DE ACUERDO CON LOS PLANES DE MERCADEO
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. TENIENDO EN CUENTA EL CUMPLIMIENTO DE METAS
T 1062282397 JOSEPTH DANIEL CUARAN VARGAS EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 377642 - PREPARAR LOS INFORMES RELACIONADOS CON EL_|APROBADO 23/11/2024 20.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR TENIENDO EN
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. CUENTA EL CONTEXTO MERCADOLOGICO, ELABORANDO EL
F’LAN DE ACCION DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA LAS
T 1062282397 JOSEPTH DANIEL 'CUARAN VARGAS |EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277543 DEFINIR EL PLAN DE ACCION DE MERCADEO POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS | TENIENDO EN CUENTA DATOS Y ESTADISTICAS DE GESTION
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES,
REALIZANDO UN DIAGNOSTICO DE MERCADOS QUE
INDIQUEN OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS UTILIZANDO
T 1062282397 JOSEPTH DANIEL CUARAN VARGAS EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277644 - DISENAR LAS ESTRATEGIAS DE ACUERDO CONEL  [POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS  |PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA PRODUCTOS Y
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. SERVICIOS Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS
T 1062282397 JOSEPTH DANIEL CUARAN VARGAS EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 377645 - DETERMINAR LOS INDICADORES Y ESTANDARES DE_|POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |GESTION DE ACUERDO CON LOS PLANES DE MERCADEO
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. TENIENDO EN CUENTA EL CUMPLIMIENTO DE METAS
cC 1062284692 LAURA MARCELA MOLINA ANGULO EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 377642 - PREPARAR LOS INFORMES RELACIONADOS CON EL_|APROBADO 23/11/2024 20.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR TENIENDO EN
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. CUENTA EL CONTEXTO MERCADOLOGICO, ELABORANDO EL
F’LAN DE ACC\ON DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA LAS
CcC 1062284692 LAURA MARCELA MOLINA ANGULO |EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277543 DEFIN\R EL PLAN DE ACCION DE MERCADEO POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS | TENIENDO EN CUENTA DATOS Y ESTADISTICAS DE GESTION
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES,
REALIZANDO UN DIAGNOSTICO DE MERCADOS QUE
INDIQUEN OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS UTILIZANDO
ccC 1062284692 LAURA MARCELA MOLINA ANGULO EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277644 - DISENAR LAS ESTRATEGIAS DE ACUERDO CON EL  [POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS  |PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA PRODUCTOS Y
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. SERVICIOS Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS
ccC 1062284692 LAURA MARCELA MOLINA ANGULO EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277645 - DETERMINAR LOS INDICADORES Y ESTANDARES DE [POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |GESTION DE ACUERDO CON LOS PLANES DE MERCADEO
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. TENIENDO EN CUENTA EL CUMPLIMIENTO DE METAS
cC 1062286042 DANIELA 'YATACUE PERDOMO EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277642 - PREPARAR LOS INFORMES RELACIONADOS CON EL  [APROBADO 23/11/2024 20.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR TENIENDO EN
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. CUENTA EL CONTEXTO MERCADOLOGICO, ELABORANDO EL
F’LAN DE ACCION DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA LAS
CcC 1062286042 DANIELA YATACUE PERDOMO |EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277543 DEFINIR EL PLAN DE ACCION DE MERCADEO POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS | TENIENDO EN CUENTA DATOS Y ESTADISTICAS DE GESTION
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES,
REALIZANDO UN DIAGNOSTICO DE MERCADOS QUE
INDIQUEN OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS UTILIZANDO
ccC 1062286042 DANIELA 'YATACUE PERDOMO EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277644 - DISENAR LAS ESTRATEGIAS DE ACUERDO CON EL  [POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS  |PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA PRODUCTOS Y
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA SERVICIOS Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS
cC 1062286042 DANIELA 'YATACUE PERDOMO EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277645 - DETERMINAR LOS INDICADORES Y ESTANDARES DE [POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS  |GESTION DE ACUERDO CON LOS PLANES DE MERCADEO
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA TENIENDO EN CUENTA EL CUMPLIMIENTO DE METAS
T 1062286786 DANIELA CEBALLOS TROCHEZ EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277642 - PREPARAR LOS INFORMES RELACIONADOS CON EL  [POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR TENIENDO EN
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA CUENTA EL CONTEXTO MERCADOLOGICO, ELABORANDO EL
PLAN DE ACCION DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA LAS
T 1062286786 DANIELA CEBALLOS TROCHEZ EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277643 - DEFINIR EL PLAN DE ACCION DE MERCADEG POR EVALUAR -

RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

TENIENDO EN CUENTA DATOS Y ESTADISTICAS DE GESTION
Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES,
REALIZANDO UN DIAGNOSTICO DE MERCADOS QUE
INDIQUEN OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS UTILIZANDO




T 1062286786 DANIELA CEBALLOS TROCHEZ EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277644 - DISENAR LAS ESTRATEGIAS DE ACUERDO CON EL POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS  |PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA PRODUCTOS Y
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. SERVICIOS Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS
T 1062286786 DANIELA CEBALLOS TROCHEZ EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277645 - DETERMINAR LOS INDICADORES Y ESTANDARES DE |POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |GESTION DE ACUERDO CON LOS PLANES DE MERCADEO
'CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. TENIENDO EN CUENTA EL CUMPLIMIENTO DE METAS
T 1062286954 NICOL VALERIA CANDAMIL PLAZA EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277642 - PREPARAR LOS INFORMES RELACIONADOS CON EL  |APROBADO 23/11/2024 20.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR TENIENDO EN
'CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. CUENTA EL CONTEXTO MERCADOLOGICO, ELABORANDO EL
PLAN DE ACCION DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTALAS
T 1062286954 NICOL VALERIA CANDAMIL PLAZA EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277643 - DEFINIR EL PLAN DE ACCION DE MERCADEG POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS | TENIENDO EN CUENTA DATOS Y ESTADISTICAS DE GESTION
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES,
REALIZANDO UN DIAGNOSTICO DE MERCADOS QUE
INDIQUEN OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS UTILIZANDO
T 1062286954 NICOL VALERIA CANDAMIL PLAZA EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277644 - DISENAR LAS ESTRATEGIAS DE ACUERDO CON EL POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS  |PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA PRODUCTOS Y
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. SERVICIOS Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS
T 1062286954 NICOL VALERIA CANDAMIL PLAZA EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277645 - DETERMINAR LOS INDICADORES Y ESTANDARES DE |POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |GESTION DE ACUERDO CON LOS PLANES DE MERCADEO
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. TENIENDO EN CUENTA EL CUMPLIMIENTO DE METAS
T 1062286970 JHONATAN DAVID PENA CARABALI EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277642 - PREPARAR LOS INFORMES RELACIONADOS CON EL  |APROBADO 23/11/2024 20.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR TENIENDO EN
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. CUENTA EL CONTEXTO MERCADOLOGICO, ELABORANDO EL
PLAN DE ACCION DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA LAS
T 1062286970 JHONATAN DAVID PENA CARABALI EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 377643 - DEFINIR EL PLAN DE ACCION DE MERGADEG POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS | TENIENDO EN CUENTA DATOS Y ESTADISTICAS DE GESTION
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES,
REALIZANDO UN DIAGNOSTICO DE MERCADOS QUE
UTILIZANDO
T 1062286970 JHONATAN DAVID PENA CARABALI EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277544 DISENAR LAS ESTRATEGIAS DE ACUERDO CON EL POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS  |PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA PRODUCTOS Y
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. SERVICIOS Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS
T 1062286970 JHONATAN DAVID PENA CARABALI EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277645 - DETERMINAR LOS INDICADORES Y ESTANDARES DE |POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |GESTION DE ACUERDO CON LOS PLANES DE MERCADEO
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. TENIENDO EN CUENTA EL CUMPLIMIENTO DE METAS
T 1062292299 YEIMER ALEXIS 'CUPAQUI CONDA EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277542 PREPARAR LOS INFORMES RELACIONADOS CON EL  |APROBADO 23/11/2024 20.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR TENIENDO EN
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. CUENTA EL CONTEXTO MERCADOLOGICO, ELABORANDO EL
PLAN DE ACC\ON DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTALAS
T 1062292299 YEIMER ALEXIS CUPAQUI CONDA EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 377643 - DEFINIR EL PLAN DE ACCION DE MERGADEG POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS | TENIENDO EN CUENTA DATOS Y ESTADISTICAS DE GESTION
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES,
REALIZANDO UN DIAGNOSTICO DE MERCADOS QUE
INDIQUEN OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS UTILIZANDO
T 1062292299 YEIMER ALEXIS 'CUPAQUI CONDA EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277644 - DISENAR LAS ESTRATEG\AS DE ACUERDO CON EL POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS  |PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA PRODUCTOS Y
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. SERVICIOS Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS
T 1062292299 YEIMER ALEXIS 'CUPAQUI CONDA EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277645 - DETERMINAR LOS INDICADORES Y ESTANDARES DE |POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |GESTION DE ACUERDO CON LOS PLANES DE MERCADEO
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. TENIENDO EN CUENTA EL CUMPLIMIENTO DE METAS
CcC 1062298201 JACLYM STEPHANIE [ErRAZO JULICUE RETIRO 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277542 PREPARAR LOS INFORMES RELACIONADOS CON EL  |POR EVALUAR -
VOLUNTARIO RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR TENIENDO EN
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. CUENTA EL CONTEXTO MERCADOLOGICO, ELABORANDO EL
PLAN DE ACCION DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA LAS
ccC 1062298201 JACLYM STEPHANIE ERAZO JULICUE RETIRO 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277643 - DEFINIR EL PLAN DE ACCION DE MERCADEO POR EVALUAR -
VOLUNTARIO RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS | TENIENDO EN CUENTA DATOS Y ESTADISTICAS DE GESTION
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES,
REALIZANDO UN DIAGNOSTICO DE MERCADOS QUE
INDIQUEN OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS UTILIZANDO
CcC 1062298201 JACLYM STEPHANIE ERAZO JULICUE RETIRO 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277644 - DISENAR LAS ESTRATEGIAS DE ACUERDO CON EL POR EVALUAR -
VOLUNTARIO RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS  |PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA PRODUCTOS Y
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. SERVICIOS Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS
CcC 1062298201 JACLYM STEPHANIE ERAZO JULICUE RETIRO 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277645 - DETERMINAR LOS INDICADORES Y ESTANDARES DE |POR EVALUAR -
VOLUNTARIO RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |GESTION DE ACUERDO CON LOS PLANES DE MERCADEO
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. TENIENDO EN CUENTA EL CUMPLIMIENTO DE METAS
T 1065442984 HEILIN GABRIELA GUAZA VELEZ EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 377642 - PREPARAR LOS INFORMES RELACIONADOS CON EL|APROBADO 23/11/2024 20.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR TENIENDO EN
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. CUENTA EL CONTEXTO MERCADOLOGICO, ELABORANDO EL
PLAN DE ACCION DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA LAS
T 1065442984 HEILIN GABRIELA GUAZA VELEZ EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277643 - DEFINIR EL PLAN DE ACCION DE MERCADEO POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS | TENIENDO EN CUENTA DATOS Y ESTADISTICAS DE GESTION
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES,
REALIZANDO UN DIAGNOSTICO DE MERCADOS QUE
INDIQUEN OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS UTILIZANDO
T 1065442984 HEILIN GABRIELA GUAZA VELEZ EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277644 - DISENAR LAS ESTRATEGIAS DE ACUERDO CON EL | POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS  |PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA PRODUCTOS Y
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. SERVICIOS Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS
T 1065442984 HEILIN GABRIELA GUAZA VELEZ EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277645 - DETERMINAR LOS INDICADORES Y ESTANDARES DE |POR EVALUAR -

RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

GESTION DE ACUERDO CON LOS PLANES DE MERCADEO
TENIENDO EN CUENTA EL CUMPLIMIENTO DE METAS




CcC 1085282000 PAOLA ANDREA MORALES ROSERO EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277642 - PREPARAR LOS INFORMES RELACIONADOS CON EL  |APROBADO 23/11/2024 20.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR TENIENDO EN
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. CUENTA EL CONTEXTO MERCADOLOGICO, ELABORANDO EL
Pl ON DE O TENIENI NTA LAS
cC 1085282000 PAOLA ANDREA MORALES ROSERO EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277643 - DEFINIR EL PLAN DE ACCION DE MERCADEO POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS | TENIENDO EN CUENTA DATOS Y ESTADISTICAS DE GESTION
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES,
REALIZANDO UN DIAGNOSTICO DE MERCADOS QUE
INDIQUEN OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS UTILIZANDO
CcC 1085282000 PAOLA ANDREA MORALES ROSERO EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277644 - DISENAR LAS ESTRATEGIAS DE ACUERDO CON EL POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS  |PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA PRODUCTOS Y
'CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. SERVICIOS Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS
CcC 1085282000 PAOLA ANDREA MORALES ROSERO EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277645 - DETERMINAR LOS INDICADORES Y ESTANDARES DE |POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |GESTION DE ACUERDO CON LOS PLANES DE MERCADEO
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. TENIENDO EN CUENTA EL CUMPLIMIENTO DE METAS
CcC 1101200294 MARLY JULIETH MURILLO OLARTE EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277642 - PREPARAR LOS INFORMES RELACIONADOS CON EL  |APROBADO 23/11/2024 20.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR TENIENDO EN
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. CUENTA EL CONTEXTO MERCADOLOGICO, ELABORANDO EL
PLAN DE ACC\ON DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTALAS
cC 1101200294 MARLY JULIETH MURILLO OLARTE EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277643 - DEFINIR EL PLAN DE ACCION DE MERCADEG POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS | TENIENDO EN CUENTA DATOS Y ESTADISTICAS DE GESTION
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES,
REALIZANDO UN DIAGNOSTICO DE MERCADOS QUE
INDIQUEN OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS UTILIZANDO
CcC 1101200294 MARLY JULIETH MURILLO OLARTE EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277644 - DISENAR LAS ESTRATEG\AS DE ACUERDO CON EL POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS  |PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA PRODUCTOS Y
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. SERVICIOS Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS
CcC 1101200294 MARLY JULIETH MURILLO OLARTE EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277645 - DETERMINAR LOS INDICADORES Y ESTANDARES DE |POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |GESTION DE ACUERDO CON LOS PLANES DE MERCADEO
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. TENIENDO EN CUENTA EL CUMPLIMIENTO DE METAS
CcC 1107835850 LUIS FELIPE LISCANO GUERRERO EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277542 PREPARAR LOS INFORMES RELACIONADOS CON EL  |APROBADO 23/11/2024 20.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR TENIENDO EN
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. CUENTA EL CONTEXTO MERCADOLOGICO, ELABORANDO EL
PLAN DE ACCION DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA LAS
cC 1107835850 LUIS FELIPE LISCANO GUERRERO EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 377643 - DEFINIR EL PLAN DE ACCION DE MERGADEG POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS | TENIENDO EN CUENTA DATOS Y ESTADISTICAS DE GESTION
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES,
REALIZANDO UN DIAGNOSTICO DE MERCADOS QUE
INDIQUEN OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS UTILIZANDO
CcC 1107835850 LUIS FELIPE LISCANO GUERRERO EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277644 - DISENAR LAS ESTRATEGIAS DE ACUERDO CON EL POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS  |PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA PRODUCTOS Y
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. SERVICIOS Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS
CcC 1107835850 LUIS FELIPE LISCANO GUERRERO EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277645 - DETERMINAR LOS INDICADORES Y ESTANDARES DE |POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |GESTION DE ACUERDO CON LOS PLANES DE MERCADEO
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. TENIENDO EN CUENTA EL CUMPLIMIENTO DE METAS
CcC 1112041970 JEFFERSON STIVEN CAICEDO RODRIGUEZ EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277642 - PREPARAR LOS INFORMES RELACIONADOS CON EL  |APROBADO 23/11/2024 20.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR TENIENDO EN
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. CUENTA EL CONTEXTO MERCADOLOGICO, ELABORANDO EL
PLAN DE ACCION DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA LAS
cC 1112041970 JEFFERSON STIVEN CAICEDO RODRIGUEZ EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277643 - DEFINIR EL PLAN DE ACCION DE MERCADEO POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS | TENIENDO EN CUENTA DATOS Y ESTADISTICAS DE GESTION
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES,
REALIZANDO UN DIAGNOSTICO DE MERCADOS QUE
INDIQUEN OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS UTILIZANDO
CcC 1112041970 JEFFERSON STIVEN CAICEDO RODRIGUEZ EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277644 - DISENAR LAS ESTRATEGIAS DE ACUERDO CON EL POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS  |PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA PRODUCTOS Y
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. SERVICIOS Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS
CcC 1112041970 JEFFERSON STIVEN CAICEDO RODRIGUEZ EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277645 DETERMINAR LOS \NDICADORES Y ESTANDARES DE |POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |GESTION DE ACUERDO CON LOS PLANES DE MERCADEO
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. TENIENDO EN CUENTA EL CUMPLIMIENTO DE METAS
CcC 1133299011 DILAN FERNANDO APONZA ANGOLA EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277542 PREPARAR LOS INFORMES RELACIONADOS CON EL  |APROBADO 23/11/2024 20.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS |COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR TENIENDO EN
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. CUENTA EL CONTEXTO MERCADOLOGICO, ELABORANDO EL
PLAN DE ACCION DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA LAS
cC 1133299011 DILAN FERNANDO APONZA ANGOLA EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277643 - DEFINIR EL PLAN DE ACCION DE MERCADEO POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS | TENIENDO EN CUENTA DATOS Y ESTADISTICAS DE GESTION
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES,
REALIZANDO UN DIAGNOSTICO DE MERCADOS QUE
INDIQUEN OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS UTILIZANDO
cC 1133299011 DILAN FERNANDO APONZA ANGOLA EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 277644 - DISENAR LAS ESTRATEGIAS DE ACUERDO CON EL | POR EVALUAR -
RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS  |PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA PRODUCTOS Y
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. SERVICIOS Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS
cC 1133299011 DILAN FERNANDO APONZA ANGOLA EN FORMACION 3379 - PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE 377645 - DETERMINAR LOS INDICADORES Y ESTANDARES DE |POR EVALUAR -

RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS
CLIENTES Y A LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

GESTION DE ACUERDO CON LOS PLANES DE MERCADEO
TENIENDO EN CUENTA EL CUMPLIMIENTO DE METAS




Reporte de Juicios de Evaluacién

Fecha del Reporte:
Ficha de Caracterizacion:
Cogigo:

Version:

Denominacién:

Estado de la Ficha de
Caracterizacion:
Fecha Inicio:

Fecha Fin:
Modalidad de Formacion:

24/11/2024

2875725

621201

102

GESTION EMPRESARIAL
EN EJECUCION

22/01/2024
21/01/2026
PRESENCIAL

Regional: 19 - REGIONAL CAUCA
Centro de Formacion: 9307 - CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
Tipo de Namero de Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacién [ Fechay Hora del Juicio|Funcionario que registro el juicio evaluativo
0 o
cC 1002948308 JHON FREDY GOMEZ VALENCIA EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  [ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
cC 1002948308 JHON FREDY GOMEZ VALENCIA EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO ODGANIZACIONAL OIIE SE NERIVEN NE_|MEINDAMIENTO ABEANIZACIONAL NE ACLIERNA CON1LAS
cC 1002948308 JHON FREDY GOMEZ VALENCIA EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1002948308 JHON FREDY GOMEZ VALENCIA EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA | APROBADO 23/11/2024 20.36 & 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1003215865 MARLY ESTHER IPIA CONDA EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  [ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
cC 1003215865 MARLY ESTHER IPIA CONDA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO ODGANIZACIONAL OLIE SE NERIVEN NE_|MEINDAMIENTO ABEANIZACIONAL NE ACLIERNA CON1LAS
cC 1003215865 MARLY ESTHER IPIA CONDA EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1003215865 MARLY ESTHER IPIA CONDA EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA | APROBADO 23/11/2024 20.36 & 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1003375290 IRENE KATHERINE YULE CHAVEZ EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  [ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
cC 1003375290 IRENE KATHERINE YULE CHAVEZ EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO ODGANIZACIONAL OILIE SE NERIVEN NE_|MEINDAMIENTO ABEANIZACIONAL NE ACLERNA CON1LAS
cC 1003375290 IRENE KATHERINE YULE CHAVEZ EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1003375290 IRENE KATHERINE YULE CHAVEZ EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA | APROBADO 23/11/2024 20.36 & 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1006462452 KATHERINE CADAVID GONZALEZ EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE [ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
cC 1006462452 KATHERINE CADAVID GONZALEZ EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEIORAMIENTO ORGANIZACIONAL QIIE SE DERIVEN DE _|MEIORAMIENTO ORGANIZACIONAI DE ACLIERNQO CON LA
cC 1006462452 KATHERINE CADAVID GONZALEZ EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE [ TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1006462452 KATHERINE CADAVID GONZALEZ EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA | APROBADO 23/11/2024 20.36 & 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1007146246 DALYLA LOPEZ MONTENEGRO EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE [ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
cC 1007146246 DALYLA LOPEZ MONTENEGRO EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEIORAMIENTO ORGANIZACIONAL QIIE SE DERIVEN DE _|MEIORAMIENTO ORGANIZACIONAI DE ACLIERNQO CON LA
cC 1007146246 DALYLA LOPEZ MONTENEGRO EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1007146246 DALYLA LOPEZ MONTENEGRO EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA | APROBADO 23/11/2024 20.36 & 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1007758801 KAROL YULISA GONZALEZ RIASCOS RETIRO 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
VOLUNTARIO DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  [ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
cC 1007758801 KAROL YULISA GONZALEZ RIASCOS RETIRO 3002 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE |POR EVALUAR -
QLUNTARIO) DE MEIORAMIENTO QRGANIZACIONAIL QIIE SE DERIVEN DE _|MEIORAMIENTO ORGANIZACIONAI DE ACLIERNO CON LA
cC 1007758801 KAROL YULISA GONZALEZ RIASCOS RETIRO 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
VOLUNTARIO DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1007758801 KAROL YULISA GONZALEZ RIASCOS RETIRO 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |POR EVALUAR -
VOLUNTARIO DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1007877189 BRIGITTE MARCELA PIEDRAHITA BARONA EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  [ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
cC 1007877189 BRIGITTE MARCELA PIEDRAHITA BARONA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUGION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEIORAMIENTO ORGANIZACIONAIL QIIE SE DERIVEN DE _|MEIORAMIENTO ORGANIZACIONAI DE ACLIERNQO CON LA
cC 1007877189 BRIGITTE MARCELA PIEDRAHITA BARONA EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA




cc 1007877189 |BRIGITTE MARCELA PIEDRAHITA BARONA EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
TI 1059841714 |KEVIN BREIMER TROCHEZ TROCHEZ EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
TI 1059841714 |KEVIN BREIMER TROCHEZ TROCHEZ EN FORMACION [2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE ME10RAMIENTO ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|MEI0RAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHIERNO CON | AS
TI 1059841714 |KEVIN BREIMER TROCHEZ TROCHEZ EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
TI 1059841714 |KEVIN BREIMER TROCHEZ TROCHEZ EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA | APROBADO 23/11/2024 2036 a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1059980686 |CAROL DAYANA CAICEDO MORAN EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
cC 1059980686 |CAROL DAYANA CAICEDO MORAN EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE ME10RAMIENTO ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|ME10RAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHIERNO CON | AS
cC 1059980686 |CAROL DAYANA CAICEDO MORAN EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1059980686 |CAROL DAYANA CAICEDO MORAN EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA | APROBADO 23/11/2024 2036 a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1060104053 |KAREN SLENDY QUILINDO PANCHE EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
cC 1060104053 |KAREN SLENDY QUILINDO PANCHE EN FORMACION [2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHERNO CONIAS
cC 1060104053 |KAREN SLENDY QUILINDO PANCHE EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1060104053 |KAREN SLENDY QUILINDO PANCHE EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA | APROBADO 23/11/2024 2036 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1061434913 |YURY DARLEN GARCIA WILCHEZ EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
cC 1061434913 |YURY DARLEN GARCIA WILCHEZ EN FORMACION [2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHERNO CONIAS
cC 1061434913 |YURY DARLEN GARCIA WILCHEZ EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1061434913 |YURY DARLEN GARCIA WILCHEZ EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA | APROBADO 23/11/2024 2036 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
TI 1062014643 | YAHID TATIANA QUIGUANAS CALAMBAS EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
Tl 1062014643 | YAHID TATIANA QUIGUANAS CALAMBAS EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE ME1NRAMIENTO ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHERNO CONIAS
Tl 1062014643 | YAHID TATIANA QUIGUANAS CALAMBAS EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
Tl 1062014643 | YAHID TATIANA QUIGUANAS CALAMBAS EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA | APROBADO 23/11/2024 2036 a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1062274630 | YILI ANDREA TOMBE DAGUA EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
LA CmciAN ansanicTD AT ACTWANACES AIIE CE nERNEN NE LA CLncIAN
cC 1062274630 | YILI ANDREA TOMBE DAGUA EN FORMACION _[2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|ME1NRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHERNO CONIAS
cC 1062274630 | YILI ANDREA TOMBE DAGUA EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1062274630 | YILI ANDREA TOMBE DAGUA EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA | APROBADO 23/11/2024 2036 a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1062276387 | DANIEL FELIPE GUASAQUILLO PECHENE __ |EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
LA ClmciAN arsanicTD AT ACTWANACES AIIE CE nERNEN NE LA CLncIAN
cC 1062276387 | DANIEL FELIPE GUASAQUILLO PECHENE __|EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE _|POR EVALUAR -
DE ME1NRAMIENTO ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHERNO CONIAS
cC 1062276387  |DANIEL FELIPE GUASAQUILLO PECHENE __|EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1062276387 | DANIEL FELIPE GUASAQUILLO PECHENE __ |EN FORMACION _|2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA | APROBADO 23/11/2024 2036 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1062276573 |LEIDY DANIELA ACALO HERNANDEZ EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
LA c miciAs anaamicTD AT ACTWANARCS AIIE CC NEDNEN e LA FncIAN
cC 1062276573 |LEIDY DANIELA ACALO HERNANDEZ EN FORMACION _|2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE ME1NRAMIENTN ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN NE_|ME1NRAMIENTN ORGANIZACIONAL NE ACHERNN CON I AS
cC 1062276573 |LEIDY DANIELA ACALO HERNANDEZ EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
LA cvmiciAs ansamicTD AT LAADAD ADLISAMDA L AC EeTAMRADES NE ~aLInAC Y
cC 1062276573 |LEIDY DANIELA ACALO HERNANDEZ EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA | APROBADO 23/11/2024 2036 a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1062282830 ISABELLA ARAGON OCORO EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
LA CimciAN AnsanicTo AT ACTWANACCS ALIE CC nERNEN NE LA FUnc AN
cC 1062282830 ISABELLA ARAGON OCORO EN FORMACION _|2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -

DE MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL OVIE SE NERIVEN DE

MEIORAMIENTO ORGANIZACIONAI DE ACIIERNO CONTAS




cc 1062282830 ISABELLA ARAGON OCORO EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA

cC 1062282830 ISABELLA ARAGON OCORO EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN

TI 1062284395 | CARLOS ALBERTO PASSU PENA EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y

TI 1062284395 | CARLOS ALBERTO PASSU PENA EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE ME10RAMIENTO ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|MEI0RAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHIERNO CON | AS

TI 1062284395 | CARLOS ALBERTO PASSU PENA EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA

TI 1062284395 | CARLOS ALBERTO PASSU PENA EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA | APROBADO 23/11/2024 2036 a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN

cC 1062284425 |JESUS DAVID CARABALI FLOR EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y

cC 1062284425 |JESUS DAVID CARABALI FLOR EN FORMACION [2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE ME10RAMIENTO ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|MEI0RAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHIERNO CON | AS

cC 1062284425 |JESUS DAVID CARABALI FLOR EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA

cC 1062284425 |JESUS DAVID CARABALI FLOR EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA | APROBADO 23/11/2024 2036 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN

cC 1062285354 | ALEJANDRA PENA FORY EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y

cC 1062285354 | ALEJANDRA PENA FORY EN FORMACION [2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHERNO CONIAS

cC 1062285354 | ALEJANDRA PENA FORY EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA

cC 1062285354 | ALEJANDRA PENA FORY EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA | APROBADO 23/11/2024 2036 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN

cC 1062286950  |ASTRID VALERIA CIFUENTES ULABARRY EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y

cC 1062286950  |ASTRID VALERIA CIFUENTES ULABARRY EN FORMACION [2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHERNO CONIAS

cC 1062286950  |ASTRID VALERIA CIFUENTES ULABARRY EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA

cC 1062286950  |ASTRID VALERIA CIFUENTES ULABARRY EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA | APROBADO 23/11/2024 2036 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN

Tl 1062290136 | SHARICK TATIANA BONILLA CATANO EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
LA CmciAN ansanicTD AT ACTWANACES AIIE CE nERNEN NE LA fLncIAN

Tl 1062290136 | SHARICK TATIANA BONILLA CATANO EN FORMACION _[2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTA ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHERNO CONLAS

Tl 1062290136 | SHARICK TATIANA BONILLA CATANO EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA

Tl 1062290136 | SHARICK TATIANA BONILLA CATANO EN FORMACION [2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN

cC 1062328154 |LILIAM FERNANDA RODRIGUEZ MUNOZ CANCELADO 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
LA CmciAN arsanicTD AT ACTWANACES AIIE CE nERNEN NE LA CLncIAN

cC 1062328154 |LILIAM FERNANDA RODRIGUEZ MUNOZ CANCELADO 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE _|POR EVALUAR -
DE ME1NRAMIENTO ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHERNO CONIAS

cC 1062328154 |LILIAM FERNANDA RODRIGUEZ MUNOZ CANCELADO 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA

cC 1062328154 |LILIAM FERNANDA RODRIGUEZ MUNOZ CANCELADO 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN

cC 1111541786 |VANESSA HURTADO MENESES EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
A ClmciAN ansanicTD AT ACTWANACES AIIE CE nERNEN NE LA CLncIAN

cC 1111541786 |VANESSA HURTADO MENESES EN FORMACION [2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE ME1NRAMIENTO ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|ME1NRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHERNO CONIAS

cC 1111541786 |VANESSA HURTADO MENESES EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
A cvmiciAs ansamicTD AT LAADAD ADLISAMDA L AC EeTAMRADES NE ~aLInAC Y

cC 1111541786 |VANESSA HURTADO MENESES EN FORMACION _|2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN

cC 1130049024 |BRIGHIT VIVIANA VIVEROS BENITEZ EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
LA cmiciAN ansamicTD AT ACTWANARCS AIIE CC NEDNEN e LA FncIAN

cC 1130049024 |BRIGHIT VIVIANA VIVEROS BENITEZ EN FORMACION _|2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE ME1NRAMIENTN ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN NE_|ME1NRAMIENTN OBGANIZACIONAL NE ACHERNN CON I AS

cC 1130049024 |BRIGHIT VIVIANA VIVEROS BENITEZ EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
LA cmiciAs ansamicTD AT LAADAD ADLISAMRA L AC EeTAMRADES NE ~aLInAC Y

cC 1130049024 |BRIGHIT VIVIANA VIVEROS BENITEZ EN FORMACION |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA | APROBADO 23/11/2024 2036 a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE
LA FUNCION ADMINISTRATIVA

UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
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cC 1002946175 | YESSICA FERNANDA GUAZA MINA EN FORMACION __ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y

cC 1002946175 | YESSICA FERNANDA GUAZA MINA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHERNO CONIAS

cC 1002946175 | YESSICA FERNANDA GUAZA MINA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA

cC 1002946175 | YESSICA FERNANDA GUAZA MINA EN FORMACION _ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 24]11/202420.38 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN

cC 1006099437 |DIANA LIZETH ZAMBRANO BOLANOS EN FORMACION __ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y

cC 1006099437 |DIANA LIZETH ZAMBRANO BOLANOS EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHERNO CONIAS

cC 1006099437 |DIANA LIZETH ZAMBRANO BOLANOS EN FORMACION _ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA

cC 1006099437 |DIANA LIZETH ZAMBRANO BOLANOS EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN

cC 1007094218 [FAISURY LOBOA GARCIA EN FORMACION __ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y

cC 1007094218 [FAISURY LOBOA GARCIA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|ME1NRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHERNO CONIAS

cC 1007094218 [FAISURY LOBOA GARCIA EN FORMACION __ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA

cC 1007094218 [FAISURY LOBOA GARCIA EN FORMACION _ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 24]11/202420.38 & 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN

cC 1007150293 |LEIDI JHOANNA BALANTA GOMEZ EN FORMACION _ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
LA ClmciAN ansanicTD AT ACTWANACES AIIE CE nERNEN NE LA CLncIAN

cC 1007150293 |LEIDI JHOANNA BALANTA GOMEZ EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE ME1NRAMIENTA ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHERNO CONIAS

cC 1007150293 |LEIDI JHOANNA BALANTA GOMEZ EN FORMACION _ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA

cC 1007150293 |LEIDI JHOANNA BALANTA GOMEZ EN FORMACION _ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 24]11/202420.38 & 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN

cC 1007432543 | ANDREA JACKELINE AREVALO GOMEZ EN FORMACION __ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
LA ClmciAN ansanicTD AT ACTWANACES AIIE CE nERNEN NE LA CLncIAN

cC 1007432543 | ANDREA JACKELINE AREVALO GOMEZ EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTA ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHERNO CONIAS

cC 1007432543 | ANDREA JACKELINE AREVALO GOMEZ EN FORMACION _ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA

cC 1007432543 | ANDREA JACKELINE AREVALO GOMEZ EN FORMACION _ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 24]11/202420.38 a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN

CcC 1007449886 MONICA GICEL RIVERA ORTIZ EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
LA cLmiciAs AnsamicTD AT ACTWANARCS AIIE CC DEDIEN e LA FncIAN

cC 1007449886 MONICA GICEL RIVERA ORTIZ EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE POR EVALUAR -
DE ME1NRAMIENTN ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN NE_|ME1NRAMIENTN OBGANIZACIONAL NE ACHERNA CON I AS

CcC 1007449886 MONICA GICEL RIVERA ORTIZ EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
LA cLmiciAs AnsamicTD AT LAADAD ADLISAMDA L AC EeTAMRADES NE ~aLInAC Y

CcC 1007449886 MONICA GICEL RIVERA ORTIZ EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 24/11/2024 20.38 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN

I 1012917889 LUZ MARIANA ESQUIVEL OROZCO EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
A CmciAN AnsamicTo AT ACTWANACCS ALIE CC nERNEN e LA FUncIAN

i 1012917889 [LUZ MARIANA ESQUIVEL OROZCO EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE ME1NRAMIENTA ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN NE_|ME1NRAMIENTO ORGANIZACIONAL NE ACHERNA CONIAS

i 1012917889 [LUZ MARIANA ESQUIVEL OROZCO EN FORMACION __ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
Ln ClmiciAN ansanneTo AT LBUnAR ADLISANRA L AC EeTAMRADES NE caLinAn Y




ul 1012917889 |LUZ MARIANA ESQUIVEL OROZCO EN FORMACION  |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA [APROBADO 24/11/202420.38 & CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1022334769 |JIMENA ESCORCIA CAVICHE EN FORMACION _ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
cC 1022334769 |JIMENA ESCORCIA CAVICHE EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE ME10RAMIENTO ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|MEI0RAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHIERNO CON | AS
cC 1022334769 |JIMENA ESCORCIA CAVICHE EN FORMACION _ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1022334769 |JIMENA ESCORCIA CAVICHE EN FORMACION _ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 24]11/202420.38 & 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1038541252 |JULIAN FELIPE ALZATE RIVERA EN FORMACION __ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
cC 1038541252 |JULIAN FELIPE ALZATE RIVERA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE ME10RAMIENTO ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|MEI0RAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHIERNO CON | AS
cC 1038541252 |JULIAN FELIPE ALZATE RIVERA EN FORMACION __ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1038541252 |JULIAN FELIPE ALZATE RIVERA EN FORMACION _ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA | APROBADO 24/11/202420.38 & 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1050045821 |NATALI ALEXANDRA MEDINA VIVEROS EN FORMACION __ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
cC 1050045821 |NATALI ALEXANDRA MEDINA VIVEROS EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHERNO CONIAS
cC 1050045821 |NATALI ALEXANDRA MEDINA VIVEROS EN FORMACION __ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1050045821 |NATALI ALEXANDRA MEDINA VIVEROS EN FORMACION _ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 24]11/202420.38 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1050841105 |ZAYRA MAGALY GARCES PASCUE EN FORMACION __ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
cC 1050841105 |ZAYRA MAGALY GARCES PASCUE EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHERNO CONIAS
cC 1050841105 |ZAYRA MAGALY GARCES PASCUE EN FORMACION __ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1050841105 |ZAYRA MAGALY GARCES PASCUE EN FORMACION _ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 24]11/202420.38 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
TI 1050905665 |DIEGO FERNANDO DELGADO CHACON EN FORMACION _ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
Tl 1050905665 |DIEGO FERNANDO DELGADO CHACON EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE ME1NRAMIENTA ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHERNO CONIAS
Tl 1050905665 |DIEGO FERNANDO DELGADO CHACON EN FORMACION _ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
Tl 1050905665 |DIEGO FERNANDO DELGADO CHACON EN FORMACION _ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 24]11/202420.38 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1061429985 |ZAYRA YINETH VALENCIA MEJIA EN FORMACION _ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
LA ClmciAN ansanicTD AT ACTWANACES AIIE CE nERNEN NE LA CLncIAN
cC 1061429985 |ZAYRA YINETH VALENCIA MEJIA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE ME1NRAMIENTA ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHERNO CONIAS
cC 1061429985  |ZAYRA YINETH VALENCIA MEJIA EN FORMACION _ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1061429985 |ZAYRA YINETH VALENCIA MEJIA EN FORMACION _ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 24]11/202420.38 a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1062278492 |ESTEVAN URAN RINCON EN FORMACION __ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
LA ClmciAN ansanicTD AT ACTWANACES AIIE CE nERNEN NE LA FLncIAN
cC 1062278492 |ESTEVAN URAN RINCON EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTA ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHERNO CONIAS
cC 1062278492 |ESTEVAN URAN RINCON EN FORMACION _ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1062278492 |ESTEVAN URAN RINCON EN FORMACION _ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 24]11/202420.38 & 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1062283619 |ALINA MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION _ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
A cmiciAs ansamicTD AT ACTWANARCS AIIE CC NEDNEN e LA FncIAN
cC 1062283619 |ALINA MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE ME1NRAMIENTA ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN NE_|ME1NRAMIENTA ORGANIZACIONAL NE ACHERNN CON L AS
cC 1062283619 |ALINA MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION __ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
LA cvmiciAs anwamicTD AT LAADAD ADLISAMDA L AC EeTAMRADES NE ~aLInAC Y
cC 1062283619 |ALINA MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION __ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 24]11/2024 20.38 & 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1062285259 | NIKOL DAYANA PENA PLAZA EN FORMACION __ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
A CimciAN AnsamicTo AT ACTWANACCE ALIE CC nERNEN NE LA FLnc AN
cC 1062285259 | NIKOL DAYANA PENA PLAZA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
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cc 1062285259 NIKOL DAYANA PENA PLAZA EN FORMACION  |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1062285259 NIKOL DAYANA PENA PLAZA EN FORMACION  [2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 24/11/2024 2038 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1062285928 FELIPE DORRONSORO CASTRO EN FORMACION  |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
cC 1062285928 FELIPE DORRONSORO CASTRO EN FORMACION  [2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEIN0RAMIENTO ORGANIZACIONAIL OIIE SE DERIVEN DE_|MEIORAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACLIERNO CONLAS
cC 1062285928 FELIPE DORRONSORO CASTRO EN FORMACION  [2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1062285928 FELIPE DORRONSORO CASTRO EN FORMACION  [2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 24/11/2024 2038 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1062287888 LUIS ADRIAN RIASCOS FORI EN FORMACION  |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
cC 1062287888 LUIS ADRIAN RIASCOS FORI EN FORMACION  [2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLANDE | POR EVALUAR -
DE MEI0RAMIENTO ORGANIZACIONAIL QIIE SE DERIVEN DE _|MEIORAMIENTO ORGANIZACIONAI DE ACLERNO CONLAS
cC 1062287888 LUIS ADRIAN RIASCOS FORI EN FORMACION  [2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1062287888 LUIS ADRIAN RIASCOS FORI EN FORMACION  |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA | APROBADO 24/11/2024 2038 & ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
Tl 1062289135 HILARY DAHIAN (ABONIA MINA EN FORMACION  |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
Tl 1062289135 HILARY DAHIAN (ABONIA MINA EN FORMACION  |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAIL OIIE SE DERIVEN DE_|ME IORAMIENTO ORGANIZACIONAI DE ACLIERNO CONLAS
Tl 1062289135 HILARY DAHIAN (ABONIA MINA EN FORMACION  [2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
Tl 1062289135 HILARY DAHIAN (ABONIA MINA EN FORMACION  |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA | APROBADO 24/11/2024 2038 a ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
Tl 1062289194 ESTEFANY YULIANA GUERRERO DOMINGUEZ  |EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
Tl 1062289194 ESTEFANY YULIANA GUERRERO DOMINGUEZ  |EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE |POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAIL OIIE SE DERIVEN DE_|ME I0RAMIENTO ORGANIZACIONAI DE ACLIERNO CONLAS
Tl 1062289194 ESTEFANY YULIANA GUERRERO DOMINGUEZ  |EN FORMACION  |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
Tl 1062289194 ESTEFANY YULIANA GUERRERO DOMINGUEZ  |EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA~ |APROBADO 24/11/2024 2038 a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1062300354 LEIDY VIVIANA LIZCANO CASTRILLON EN FORMACION  |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
L ComicuAN ACwanncTOATIA ACTNANAOCE e cE nEnnEN e A LAY
cC 1062300354 LEIDY VIVIANA LIZCANO CASTRILLON EN FORMACION  |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAI OIIE SE DERIVEN DE_|ME I0RAMIENTO ORGANIZACIONAI DE ACLIERNO CONLAS
cC 1062300354 LEIDY VIVIANA LIZCANO CASTRILLON EN FORMACION  [2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1062300354 LEIDY VIVIANA LIZCANO CASTRILLON EN FORMACION  |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1085254469 TANIA MILDRED DIAZ LEZCANO EN FORMACION  |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
L ComiciAN ACwanneTOATIA ACTNANAOCE e cE nEDnEN e A ELncIAN
cC 1085254469 TANIA MILDRED DIAZ LEZCANO EN FORMACION  |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAI OIIE SE DERIVEN DE_|ME I0RAMIENTO ORGANIZACIONAI DE ACHIERNO CONLAS
cC 1085254469 TANIA MILDRED DIAZ LEZCANO EN FORMACION  [2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1085254469 TANIA MILDRED DIAZ LEZCANO EN FORMACION  |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA | APROBADO 24/11/2024 2038 & ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
Tl 1107850525 KELY FERNANDA VALENCIA ZAPATA EN FORMACION  |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
L ComicuAN ACwanncTOATIA ACTNANAOCE Ve cE nEDnEN e A LncIAN
Tl 1107850525 KELY FERNANDA VALENCIA ZAPATA EN FORMACION  |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAI OIIE SE DERIVEN DE_|ME INRAMIENTO ORGANIZACIONAI DE ACHIERNO CONLAS
Tl 1107850525 KELY FERNANDA VALENCIA ZAPATA EN FORMACION  [2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
Lo ComicuAN acwanneToA T LhunAD AnicAMRA L Ae EoTivnanEe ne catinan Y
Tl 1107850525 KELY FERNANDA VALENCIA ZAPATA EN FORMACION | 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA | APROBADO 24/11/2024 2038 & 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
Tl 1110044181 |JUAN SEBASTIAN VALENCIA GALVIZ RETIRO 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
VOLUNTARIO DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
L ComicuAN acwanneToA T ACTNANAOCE A1iE eE nennEN e A LAY
Tl 1110044181 |JUAN SEBASTIAN VALENCIA GALVIZ RETIRO 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE |POR EVALUAR -
voLnTaRIN DE MEINRAMIENTA ORGANIZACIONAL OIIE SE NERIVEN DE | MEINRAMIENTO OBEANIZACIONAI NE ACLERNO CONLAS
Tl 1110044181 |JUAN SEBASTIAN VALENCIA GALVIZ RETIRO 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
VOLUNTARIO DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
L CimicuAN acwanneToA T LunAD AnicAMRA L ne oTivnanEe ne catinan Y
Tl 1110044181 |JUAN SEBASTIAN VALENCIA GALVIZ RETIRO 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |POR EVALUAR -
VOLUNTARIO DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE  |UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO

LA FUNCION ADMINISTRATIVA

DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN




cc 1112042535 |MISHELL TATIANA MINA FORY EN FORMACION  |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
cC 1112042535 |MISHELL TATIANA MINA FORY EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE ME10RAMIENTO ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|MEI0RAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACLIERNO CON|AS
cC 1112042535 |MISHELL TATIANA MINA FORY EN FORMACION __ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1112042535 |MISHELL TATIANA MINA FORY EN FORMACION _ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 24/11/202420.38 & 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1113363571 |JEAN PIERRE BARAHONA ANGULO RETIRO 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
VOLUNTARIO DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
cC 1113363571 |JEAN PIERRE BARAHONA ANGULO RETIRO 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE _|POR EVALUAR -
VOLUNTARID DE ME10RAMIENTO ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|MEI0RAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHIERNO CON | AS
cC 1113363571 |JEAN PIERRE BARAHONA ANGULO RETIRO 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS 277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
VOLUNTARIO DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1113363571 |JEAN PIERRE BARAHONA ANGULO RETIRO 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS [277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |POR EVALUAR -
VOLUNTARIO DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1130144364  |ANGELES NATALIA SANTACRUZ GARCIA EN FORMACION __ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
cC 1130144364 | ANGELES NATALIA SANTACRUZ GARCIA EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHERNO CONIAS
cC 1130144364 |ANGELES NATALIA SANTACRUZ GARCIA EN FORMACION _ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1130144364 | ANGELES NATALIA SANTACRUZ GARCIA EN FORMACION _ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 24]11/202420.38 a 'CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
cC 1192766606 |JULIANA YAJAIRA PUENTES MARTINEZ EN FORMACION __ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
cC 1192766606 |JULIANA YAJAIRA PUENTES MARTINEZ EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHERNO CONIAS
cC 1192766606 |JULIANA YAJAIRA PUENTES MARTINEZ EN FORMACION _ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
cC 1192766606 |JULIANA YAJAIRA PUENTES MARTINEZ EN FORMACION _ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 24]11/202420.38 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
PPT 1263465 NORGELIS ADIMAR ARAUJO AMU EN FORMACION __ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS | 277706 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | ADMINISTRATIVOS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y
PPT 1263465 NORGELIS ADIMAR ARAUJO AMU EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277707 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE | POR EVALUAR -
DE MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE_|MEINRAMIENTO ORGANIZACIONAL DE ACHERNO CONIAS
PPT 1263465 NORGELIS ADIMAR ARAUJO AMU EN FORMACION 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277708 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, POR EVALUAR -
DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE | TENDIENTES AL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA
PPT 1263465 NORGELIS ADIMAR ARAUJO AMU EN FORMACION _ |2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS |277709 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA |APROBADO 24]11/202420.38 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

DE MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE
LA FUNCION ADMINISTRATIVA

UNIDAD ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO
DE LAS PERSONAS Y LA ORGANIZACION, TENIENDO EN
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CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.
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15/04/2024
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PRESENCIAL

Regional: 19 - REGIONAL CAUCA
Centro de Formacion: 9307 - CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
Tipo de Namero de Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacion |Fecha y Hora del Juicio |Funcionario que registro el juicio evaluativo
D Documento Evaluativo
cC 1003374744 JAHIDER ANDRES ALFONSO MESSA RETIRO VOLUNTARIO |38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy | 601391 - 4. PRESENTAR INFORME DE ATENCION USUARIOS | POR EVALUAR -
normativa /APLICANDO INDICADORES Y METRICAS, DE ACUERDO CON
cC 1003374744 JAHIDER ANDRES ALFONSO MESSA RETIRO VOLUNTARIO |38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601392 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ATENCION AL |POR EVALUAR -
LISUIARIN NE ACIERNO CON LA POITICA INSTITHCIONAT
cC 1003374744 JAHIDER ANDRES ALFONSO MESSA RETIRO VOLUNTARIO |38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy | 601393 - 2. APLICAR TECNICAS Y POLITICAS DE SERVICIOS AL |POR EVALUAR -
CIIENTE SEGIIN NECESINADES NE 10S ISIIARINS Y
cC 1003374744 JAHIDER ANDRES ALFONSO MESSA RETIRO VOLUNTARIO |38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy | 601394 - . IDENTIFICAR POLITICAS ORGANIZACIONALES Y | POR EVALUAR -
MOPMATIVA EN | A ATENCION AL C1ENTE DE ACLERDO CON
cC 1006527508 KAREN LIZETH CASTRO NOGALES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601391 - 4. PRESENTAR INFORME DE ATENCION USUARIOS | POR EVALUAR -
normativa /APLICANDO INDICADORES Y METRICAS, DE ACUERDO CON
cC 1006527508 KAREN LIZETH CASTRO NOGALES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601392 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ATENCION AL | POR EVALUAR -
LISUIARIN NE ACIIERNO CON LA POITICA INSTITHCIONAT
cC 1006527508 KAREN LIZETH CASTRO NOGALES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601393 - 2. APLICAR TECNICAS Y POLITICAS DE SERVICIOS AL |POR EVALUAR -
CIIENTE SEGIIN NECESINADES NE 10S 1ISIIARINS Y
cC 1006527508 KAREN LIZETH CASTRO NOGALES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601394 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS ORGANIZACIONALES Y | POR EVALUAR -
MOPMATIVA EN | A ATENCION AL C1ENTE DE ACLERDO CON
cC 1007147668 DIANA PAOLA CAMPINO RIVERA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601391 - 4. PRESENTAR INFORME DE ATENCION USUARIOS | POR EVALUAR -
normativa APLICANDO INDICADORES Y METRICAS, DE ACUERDO CON
cC 1007147668 DIANA PAOLA CAMPINO RIVERA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601392 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ATENCION AL | APROBADO 24/11/2024 21.07 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
LISUIARIN NE ACIIERNO CON LA POITICA INSTITHCIONAT
cC 1007147668 DIANA PAOLA CAMPINO RIVERA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601393 - 2. APLICAR TECNICAS Y POLITICAS DE SERVICIOS AL | APROBADO 24/11/2024 21.06 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
CIIENTE SEGIIN NECESINADES NE 10S 1ISIIARINS Y
cC 1007147668 DIANA PAOLA CAMPINO RIVERA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601394 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS ORGANIZACIONALES Y | APROBADO 23/10/2024 1750 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
MOBPMATIVA EN | A ATENCION AL C1ENTE DE ACLIERDO CON
cC 1007148936 PAULA JACKELINE HERNANDEZ LADINO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601391 - 4. PRESENTAR INFORME DE ATENCION USUARIOS | POR EVALUAR -
normativa APLICANDO INDICADORES Y METRICAS, DE ACUERDO CON
cC 1007148936 PAULA JACKELINE HERNANDEZ LADINO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601392 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ATENCION AL | APROBADO 24/11/2024 21.07 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
LISIARIN NE ACIIERNO CON A POITICA INSTITHCIONAT
cC 1007148936 PAULA JACKELINE HERNANDEZ LADINO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601393 - 2. APLICAR TECNICAS Y POLITICAS DE SERVICIOS AL | APROBADO 24/11/2024 21.06 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
CIIENTE SEGIIN NECESINADES NE 10S ISIIARINS Y
cC 1007148936 PAULA JACKELINE HERNANDEZ LADINO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601394 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS ORGANIZACIONALES Y | APROBADO 23/10/2024 1750 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
MORMATIVA EN 1A ATENCION A1 C1ENTE DE ACLERDO CON
Tl 1032098213 VALENTINA CANO BERMUDEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes e acuerdo con procedimiento de servicioy |601391 - 4. PRESENTAR INFORME DE ATENCION USUARIOS | POR EVALUAR -
normativa /APLICANDO INDICADORES Y METRICAS, DE ACUERDO CON
DOLITICA OE 18 ADC ANZACIAN v AoR AT
Tl 1032098213 VALENTINA CANO BERMUDEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601392 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ATENCION AL | APROBADO 24/11/2024 21.07 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
LISUIARIN NE ACIIERNA CON I A POITICA INSTITHCIONAT
Tl 1032098213 VALENTINA CANO BERMUDEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601393 - 2. APLICAR TECNICAS Y POLITICAS DE SERVICIOS AL | APROBADO 24/11/2024 21.06 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
CIIENTE SEGIIN NECESINADES NE 10S ISIIARINS Y
Tl 1032098213 VALENTINA CANO BERMUDEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601394 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS ORGANIZACIONALES Y | APROBADO 23/10/2024 1543 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
MOBRMATIVA EN 1A ATENCION A1 C1ENTE DE ACLERDO CON
cC 1059236393 EVELIN SKARLIN ROJAS PAJA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601391 - 4. PRESENTAR INFORME DE ATENCION USUARIOS | POR EVALUAR -
normativa /APLICANDO INDICADORES Y METRICAS, DE ACUERDO CON
DOLITICA OE 18 ADC ANZACIAN v ADR AT
cC 1059236393 EVELIN SKARLIN ROJAS PAJA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601392 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ATENCION AL | APROBADO 24/11/2024 21.07 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
LISUIARIN NE ACIIERNO CON A POITICA INSTITHCIONAT
cC 1059236393 EVELIN SKARLIN ROJAS PAJA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601393 - 2. APLICAR TECNICAS Y POLITICAS DE SERVICIOS AL | APROBADO 24/11/2024 21.06 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
CIIENTE SEGIIN NECESINADES NE 10S 1ISIIARINS Y
cC 1059236393 EVELIN SKARLIN ROJAS PAJA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601394 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS ORGANIZACIONALES Y | APROBADO 23/10/2024 1750 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
MORMATIVA EN 1A ATENCION A1 C1ENTE DE ACLERDO CON
cC 1059980001 ROBINSON PALOMINO NUNEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes e acuerdo con procedimiento de servicioy |601391 - 4. PRESENTAR INFORME DE ATENCION USUARIOS | POR EVALUAR -
normativa /APLICANDO INDICADORES Y METRICAS, DE ACUERDO CON
DOLITICA OE LA ADC ANZACIAN v ADR A TS
cC 1059980001 ROBINSON PALOMINO NUNEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601392 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ATENCION AL | APROBADO 24/11/2024 21.07 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
LISUIARIN NE ACIIERNO CON A POITICA INSTITHCIONAT
cC 1059980001 ROBINSON PALOMINO NUNEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601393 - 2. APLICAR TECNICAS Y POLITICAS DE SERVICIOS AL | APROBADO 24/11/2024 21.06 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
CIIENTE SEGIIN NECESINANES NE 108 1IS1IARINS ¥
CcC 1059980001 ROBINSON PALOMINO NUNEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601394 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS ORGANIZACIONALES Y APROBADO 23/10/2024 17.50 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
MODMATIVA EN LA ATENCION A1 CIIENTE NE ACLERDA CON
CcC 1061429621 JORDAN DAVID GONZALIA APONZA CANCELADO 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601391 - 4. PRESENTAR INFORME DE ATENCION USUARIOS POR EVALUAR -
normativa APLICANDO INDICADORES Y METRICAS, DE ACUERDO CON
DOLITI A OE 18 ARC aMZACIAN v Mnnaa T A
CcC 1061429621 JORDAN DAVID GONZALIA APONZA CANCELADO 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy [601392 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ATENCION AL POR EVALUAR -
LIS1IABIN NE ACIIERNA CON LA PAIITICA INSTITHCIONAT
CcC 1061429621 JORDAN DAVID GONZALIA APONZA CANCELADO 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy [601393 - 2. APLICAR TECNICAS Y POLITICAS DE SERVICIOS AL |POR EVALUAR -
CIIENTE SEGIIN NECESINANES NE 108 1IS1IARINS ¥
cC 1061429621 JORDAN DAVID GONZALIA APONZA CANCELADO 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601394 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS ORGANIZACIONALES Y POR EVALUAR -
MODMATIVA EN LA ATENCION A1 C1IENTE DE ACLIERNA CON
I 1061432125 NELSON JOSE AGUILAR LARRAHONDO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601391 - 4. PRESENTAR INFORME DE ATENCION USUARIOS POR EVALUAR -
normativa APLICANDO INDICADORES Y METRICAS, DE ACUERDO CON
DOLITINA O LA ADC AMZACKAN v sinnasa T
i 1061432125 NELSON JOSE AGUILAR LARRAHONDO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601392 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ATENCION AL | APROBADO 24/11/2024 21.07 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
LIS1IARIN NE ACIIERNA CON LA PAIITICA INSTITHCIONAT
i 1061432125 NELSON JOSE AGUILAR LARRAHONDO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601393 - 2. APLICAR TECNICAS Y POLITICAS DE SERVICIOS AL |APROBADO 24/11/2024 21.06 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
CIIENTE SEGIIN NECEQINANES NE 108 1IS1IARINS ¥




ul 1061432125 NELSON JOSE AGUILAR LARRAHONDO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy [601394 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS ORGANIZACIONALES Y |APROBADO 23/10/2024 17.50 @ CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
NORMATIVA EN | A ATENCION A1 CLIENTE DE ACIERDO CON
Tl 1061499697 YEIMAR ALDAIR RAMOS MENDEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601391 - 4. PRESENTAR INFORME DE ATENCION USUARIOS  |POR EVALUAR -
normativa APLICANDO INDICADORES Y METRICAS, DE ACUERDO CON
Tl 1061499697 YEIMAR ALDAIR RAMOS MENDEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601392 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ATENCION AL | APROBADO 24/11/2024 21.07 a ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
LIS1IARIO DE ACIHIERNO CON LA POIITICA INSTITLICIONAL
Tl 1061499697 YEIMAR ALDAIR RAMOS MENDEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601393 - 2. APLICAR TECNICAS Y POLITICAS DE SERVICIOS AL | APROBADO 24/11/2024 21.06 @ ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
CIIENTE SEGIIN NECESIDADES NE I OS 11SI1ARINS Y.
Tl 1061499697 YEIMAR ALDAIR RAMOS MENDEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy [601394 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS ORGANIZACIONALES Y | APROBADO 23/10/2024 17.50 @ ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
NORMATIVA EN |4 ATENCION A1 CLIENTE DE ACIERDO CON
cC 1061529419 GUIDO LOSADA VILLANI RETIRO VOLUNTARIO 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy 601391 - 4. PRESENTAR INFORME DE ATENCION USUARIOS | POR EVALUAR -
normativa APLICANDO INDICADORES Y METRICAS, DE ACUERDO CON
cC 1061529419 GUIDO LOSADA VILLANI RETIRO VOLUNTARIO 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy 601392 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ATENCION AL | POR EVALUAR -
LIS1IARIO DE ACHIERNO CON LA POIITICA INSTITIICIONAL
cC 1061529419 GUIDO LOSADA VILLANI RETIRO VOLUNTARIO 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy 601393 - 2. APLICAR TECNICAS Y POLITICAS DE SERVICIOS AL [POR EVALUAR -
CIIENTE SEGIIN NECESIDADES NE I QS 11SI1ARINS Y.
cC 1061529419 GUIDO LOSADA VILLANI RETIRO VOLUNTARIO 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy 601394 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS ORGANIZACIONALES Y |POR EVALUAR -
NORMATIVA EN | A ATENCION A1 CLIENTE DE ACIERDO CON
Tl 1061735699 MIKELL ADRIAN LABIO CONDA CANCELADO 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601391 - 4. PRESENTAR INFORME DE ATENCION USUARIOS  |POR EVALUAR -
normativa APLICANDO INDICADORES Y METRICAS, DE ACUERDO CON
Tl 1061735699 MIKELL ADRIAN LABIO CONDA CANCELADO 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601392 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ATENCION AL |POR EVALUAR -
LIS1IARIO DE ACIHIERNO CON LA POIITICA INSTITIICIONAL
Tl 1061735699 MIKELL ADRIAN LABIO CONDA CANCELADO 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601393 - 2. APLICAR TECNICAS Y POLITICAS DE SERVICIOS AL [POR EVALUAR -
CIIENTE SEGIIN NECESINDADES NE I OS 11SI1ARINS Y
Tl 1061735699 MIKELL ADRIAN LABIO CONDA CANCELADO 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601394 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS ORGANIZACIONALES Y |POR EVALUAR -
NORMATIVA EN 18 ATENCION A1 CILIENTE DE ACIERDO CON
cC 1062277765 MIGUEL ANGEL LARRAHONDO ADARVE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601391 - 4. PRESENTAR INFORME DE ATENCION USUARIOS | POR EVALUAR -
normativa APLICANDO INDICADORES Y METRICAS, DE ACUERDO CON
cC 1062277765 MIGUEL ANGEL LARRAHONDO ADARVE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601392 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ATENCIONAL | APROBADO 24/1112024 21.07 a ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
LIS11ARIN DE ACIHIERNO CON I A BOIITICA INSTITIICIONAL
cC 1062277765 MIGUEL ANGEL LARRAHONDO ADARVE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601393 - 2. APLICAR TECNICAS Y POLITICAS DE SERVICIOS AL | APROBADO 24/1112024 21.06 ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
CIIENTE SEGIIN NECESINDADES NE 1 OS 11SI1ARINS Y
cC 1062277765 MIGUEL ANGEL LARRAHONDO ADARVE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601394 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS ORGANIZACIONALES Y | APROBADO 23/10/2024 17.50 ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
NORMATIVA EN 18 ATENCION A1 CLIENTE DE ACIERDO CON
cC 1062278752 HEIDY ANDREA ZAPATA ZAPATA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601391 - 4. PRESENTAR INFORME DE ATENCION USUARIOS | POR EVALUAR -
normativa APLICANDO INDICADORES Y METRICAS, DE ACUERDO CON
cC 1062278752 HEIDY ANDREA ZAPATA ZAPATA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601392 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ATENCIONAL | APROBADO 24/1112024 21.07 a ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
LIS11ARIN DE ACHIERNO CON I A BOIITICA INSTITHCIONAL
cC 1062278752 HEIDY ANDREA ZAPATA ZAPATA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601393 - 2. APLICAR TECNICAS Y POLITICAS DE SERVICIOS AL | APROBADO 24/1112024 21.06 ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
CIIENTE SEGIIN NECESINDADES NE 1 OS 11SI1ARINS Y
cC 1062278752 HEIDY ANDREA ZAPATA ZAPATA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601394 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS ORGANIZACIONALES Y | APROBADO 23/10/2024 17.50 ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
NORMATIVA EN 18 ATENCION A1 CLIENTE DE ACIERDO CON
cC 1062285518 JUAN PABLO LOZADA TROCHEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601391 - 4. PRESENTAR INFORME DE ATENCION USUARIOS | POR EVALUAR -
normativa APLICANDO INDICADORES Y METRICAS, DE ACUERDO CON
cC 1062285518 JUAN PABLO LOZADA TROCHEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601392 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ATENCIONAL | APROBADO 24/1112024 21.07 a ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
LIS11ARIN DE ACHERNO CON LA BOIITICA INSTITHCIONAL
cC 1062285518 JUAN PABLO LOZADA TROCHEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601393 - 2. APLICAR TECNICAS Y POLITICAS DE SERVICIOS AL | APROBADO 24/11/2024 21.06 ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
CIIENTE SEGIIN NECESINDADES NE I OS 11SI1ARINS Y
cC 1062285518 JUAN PABLO LOZADA TROCHEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601394 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS ORGANIZACIONALES Y | APROBADO 23/10/2024 17.50 ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
NOBMATIVA EN 18 ATENCION 81 CLIENTE DE ACHERDO CON
cC 1062287344 NICOLLE PAMELA MORENO CONDE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601391 - 4. PRESENTAR INFORME DE ATENCION USUARIOS | POR EVALUAR -
normativa APLICANDO INDICADORES Y METRICAS, DE ACUERDO CON
DA TIAA OC LA ADC AMIZACIAN Y NADR I T
cC 1062287344 NICOLLE PAMELA MORENO CONDE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601392 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ATENCION AL | APROBADO 2411112024 21.07 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
LIS11ARIN DE ACIHIERNO CON A BOIITICA INSTITHICIONAL
cC 1062287344 NICOLLE PAMELA MORENO CONDE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601393 - 2. APLICAR TECNICAS Y POLITICAS DE SERVICIOS AL | APROBADO 24/1112024 21.06 & CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
CIIENTE SEGIIN NECESINADES NE I OS 11S118RINS Y
cC 1062287344 NICOLLE PAMELA MORENO CONDE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601394 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS ORGANIZACIONALES Y | APROBADO 23/10/2024 17.50 CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
NOBMATIVA EN 18 ATENCION 81 CLIENTE DE ACHERDO CON
Tl 1064430114 JAIBER ADRIAN TENORIO CAMPO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601391 - 4. PRESENTAR INFORME DE ATENCION USUARIOS | POR EVALUAR -
normativa APLICANDO INDICADORES Y METRICAS, DE ACUERDO CON
DA TIAA OC LA ADC AMIZACIAN Y NADR I T
Tl 1064430114 JAIBER ADRIAN TENORIO CAMPO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601392 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ATENCION AL | APROBADO 2411112024 21.07 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
LIS11ARIN DE ACHIERNO CON A BOIITICA INSTITHICIONAL
Tl 1064430114 JAIBER ADRIAN TENORIO CAMPO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601393 - 2. APLICAR TECNICAS Y POLITICAS DE SERVICIOS AL | APROBADO 24/1112024 21.06 & CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
CIIENTE SEGIIN NECESIDANES NE 1 OS 11SI18RINS Y
Tl 1064430114 JAIBER ADRIAN TENORIO CAMPO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601394 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS ORGANIZACIONALES Y | APROBADO 23/10/2024 17.50 CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
NOBMATIVA EN 18 ATENCION 81 CILIENTE DE ACIERDO CON
Tl 1065442762 JUAN ANDRES ZAPATA GUERRA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601391 - 4. PRESENTAR INFORME DE ATENCION USUARIOS | POR EVALUAR -
APLICANDO INDICADORES Y METRICAS, DE ACUERDO CON
DA TIAA OC LA ADC AMIZACIAN Y nADR I T
Tl 1065442762 JUAN ANDRES ZAPATA GUERRA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601392 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ATENCION AL | APROBADO 2411112024 21.07 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
LIS11ARIN DE ACIHIERNO CON A BOIITICA INSTITHICIONAL
Tl 1065442762 JUAN ANDRES ZAPATA GUERRA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601393 - 2. APLICAR TECNICAS Y POLITICAS DE SERVICIOS AL | APROBADO 24/1112024 21.06 & ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
CIIENTE SEGIIN NECESIDADES NE I OS 11S118RINS Y
Tl 1065442762 JUAN ANDRES ZAPATA GUERRA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601394 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS ORGANIZACIONALES Y | APROBADO 23/10/2024 17.50 ‘CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
NOBMATIVA EN 18 ATENCION 81 CILIENTE DE ACHERDO CON
cC 1067522791 YESLI ALEJANDRA MESTIZO ESCUE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601391 - 4. PRESENTAR INFORME DE ATENCION USUARIOS | POR EVALUAR -
normativa APLICANDO INDICADORES Y METRICAS, DE ACUERDO CON
O TN O LA Anc ANiZACIAN Y NAOR I T
cC 1067522791 YESLI ALEJANDRA MESTIZO ESCUE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601392 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ATENCION AL | APROBADO 24/1112024 21.07 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
LIS11ARIN NE ACHIERNA CON I A BOIITICA INSTITHICIONAL
cC 1067522791 YESLI ALEJANDRA MESTIZO ESCUE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601393 - 2. APLICAR TECNICAS Y POLITICAS DE SERVICIOS AL | APROBADO 24/11/2024 21.06 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
CIIENTE SECIIN NECESINANES NE I OS 11S11ABINS V.
3 1067522791 YESLI ALEJANDRA MESTIZO ESCUE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601394 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS ORGANIZACIONALES Y | APROBADO 23/10/2024 17.50 CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
NOBMATVA EN 18 ATENCION A1 CLIENTE DE ACHERDO CON
cC 1104804586 LEIDER ANDRES SANDOVAL ESPINOSA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601391 - 4. PRESENTAR INFORME DE ATENCION USUARIOS | POR EVALUAR -
normativa APLICANDO INDICADORES Y METRICAS, DE ACUERDO CON
DTN O LA Anc ANizACIAN Y nADR s T
cC 1104804586 LEIDER ANDRES SANDOVAL ESPINOSA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601392 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ATENCIONAL | APROBADO 24/1112024 21.07 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
LIS11ARIN NE ACHIERNA CON I A BOIITICA INSTITHICIONAL
cC 1104804586 LEIDER ANDRES SANDOVAL ESPINOSA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601393 - 2. APLICAR TECNICAS Y POLITICAS DE SERVICIOS AL | APROBADO 24/11/2024 21.06 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
CIIENTE SECIIN NECESINANES NE 1 OS 1IS11ABINS V.
cC 1104804586 LEIDER ANDRES SANDOVAL ESPINOSA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601394 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS ORGANIZACIONALES Y | APROBADO 23/10/2024 17.50 CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
NOBMATVA EN 18 ATENCION A1 CLIENTE NE ACHERDO CON
cC 1106513622 VALENTINA TORRES SANCHEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy |601391 - 4. PRESENTAR INFORME DE ATENCION USUARIOS | POR EVALUAR -

APLICANDO INDICADORES Y METRICAS, DE ACUERDO CON

DOUITICA NE LA ADC ANZACIAN Y NADVaA TS




CcC 1106513622 VALENTINA TORRES SANCHEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy  [601392 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ATENCION AL APROBADO 24/11/2024 21.07 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
LISUARIO DE ACUIERDQO CON I A POIITICA INSTITUICIONAL
CcC 1106513622 VALENTINA TORRES SANCHEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy  [601393 - 2. APLICAR TECNICAS Y POLITICAS DE SERVICIOS AL [ APROBADO 24/11/2024 21.06 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
CLIENTE SEGUIN NECESINADES DE1NS 1ISIARIOS Y.
CcC 1106513622 VALENTINA TORRES SANCHEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy  [601394 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS ORGANIZACIONALES Y APROBADO 23/10/2024 17.50 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
NORMATIVA EN LA ATENCIAN Al CLIENTE DE ACIERDO CON
CcC 1111666563 JULIANA ANDREA BALANTA MINA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy  [601391 - 4. PRESENTAR INFORME DE ATENCION USUARIOS POR EVALUAR -
normativa APLICANDO INDICADORES Y METRICAS, DE ACUERDO CON
CcC 1111666563 JULIANA ANDREA BALANTA MINA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy  [601392 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ATENCION AL APROBADO 24/11/2024 21.07 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
LISUARIO DE ACUIERDAO CON I A POIITICA INSTITUICIONAL
CcC 1111666563 JULIANA ANDREA BALANTA MINA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy  [601393 - 2. APLICAR TECNICAS Y POLITICAS DE SERVICIOS AL [ APROBADO 24/11/2024 21.06 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
CLIENTE SEGUIN NECESINADES DE1NS 1ISIIARINS Y.
CcC 1111666563 JULIANA ANDREA BALANTA MINA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy  [601394 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS ORGANIZACIONALES Y APROBADO 23/10/2024 17.50 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
NORMATIVA EN LA ATENCIAN AL CLIENTE DE ACIIERNO CON
CcC 1112495439 CARLOS DANIEL MOLINA HORTA CANCELADO 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy  [601391 - 4. PRESENTAR INFORME DE ATENCION USUARIOS POR EVALUAR -
normativa APLICANDO INDICADORES Y METRICAS, DE ACUERDO CON
CcC 1112495439 CARLOS DANIEL MOLINA HORTA CANCELADO 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy  [601392 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ATENCION AL POR EVALUAR -
LISUARIO DE ACUIERDAO CON I A POIITICA INSTITUICIONAL
CcC 1112495439 CARLOS DANIEL MOLINA HORTA CANCELADO 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy  [601393 - 2. APLICAR TECNICAS Y POLITICAS DE SERVICIOS AL |POR EVALUAR -
CLIENTE SEGUIN NECESINADES DE NS 1ISIIARINS Y.
CcC 1112495439 CARLOS DANIEL MOLINA HORTA CANCELADO 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy  [601394 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS ORGANIZACIONALES Y POR EVALUAR -
NORMATIVA EN LA ATENCIAN Al CLIENTE DE ACIERNO CON
CcC 1121882259 DIANA CAROLINA SANTOS PEREZ CANCELADO 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy  [601391 - 4. PRESENTAR INFORME DE ATENCION USUARIOS POR EVALUAR -
normativa APLICANDO INDICADORES Y METRICAS, DE ACUERDO CON
CcC 1121882259 DIANA CAROLINA SANTOS PEREZ CANCELADO 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy  [601392 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ATENCION AL POR EVALUAR -
LISUIARIO DE ACUIERDO CON I A POIITICA INSTITUICIONAL
CcC 1121882259 DIANA CAROLINA SANTOS PEREZ CANCELADO 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy  [601393 - 2. APLICAR TECNICAS Y POLITICAS DE SERVICIOS AL |POR EVALUAR -
CILIENTE SEGUIN NECESINADES DE1NS 1ISIIARINS Y.
CcC 1121882259 DIANA CAROLINA SANTOS PEREZ CANCELADO 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy  [601394 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS ORGANIZACIONALES Y POR EVALUAR -
NOPMATIVA ENIA ATENCIAN A1 CLIENTE DE ACHERNO CON
T 1122519182 'SARA VALENTINA PEREZ SANTOS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy  [601391 - 4. PRESENTAR INFORME DE ATENCION USUARIOS POR EVALUAR -
normativa APLICANDO INDICADORES Y METRICAS, DE ACUERDO CON
T 1122519182 'SARA VALENTINA PEREZ SANTOS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy  [601392 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ATENCION AL APROBADO 24/11/2024 21.07 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
LISUIARIO DE ACUIERDO CON I A POIITICA INSTITUICIONAL
T 1122519182 'SARA VALENTINA PEREZ SANTOS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy  [601393 - 2. APLICAR TECNICAS Y POLITICAS DE SERVICIOS AL [APROBADO 24/11/2024 21.06 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
CILIENTE SEGUIN NECESINADES DE1NS 1ISIIARINS Y.
T 1122519182 'SARA VALENTINA PEREZ SANTOS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy  [601394 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS ORGANIZACIONALES Y APROBADO 23/10/2024 17.50 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
NOPMATIVA ENIA ATENCIAN A1 CLIENTE DE ACHERNO CON
CcC 1130950533 DERLY MOSQUERA ZUNIGA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy  [601391 - 4. PRESENTAR INFORME DE ATENCION USUARIOS POR EVALUAR -
normativa APLICANDO INDICADORES Y METRICAS, DE ACUERDO CON
CcC 1130950533 DERLY MOSQUERA ZUNIGA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy  [601392 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ATENCION AL APROBADO 24/11/2024 21.07 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
LISUIARIO DE ACUIERDO CON T A POIITICA INSTITUICIONAL
CcC 1130950533 DERLY MOSQUERA ZUNIGA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy  [601393 - 2. APLICAR TECNICAS Y POLITICAS DE SERVICIOS AL [ APROBADO 24/11/2024 21.06 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
CILIENTE SEGUIN NECESINANES DE1NS 11SIIARINS Y.
CcC 1130950533 DERLY MOSQUERA ZUNIGA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy  [601394 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS ORGANIZACIONALES Y APROBADO 23/10/2024 17.50 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
NOPMATIVA ENIA ATENCIAN A1 CLIENTE DE ACHERNO CON
CcC 1193131968 GABRIELA SOFIA 'OROZCO CASTRO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy  [601391 - 4. PRESENTAR INFORME DE ATENCION USUARIOS POR EVALUAR -
normativa APLICANDO INDICADORES Y METRICAS, DE ACUERDO CON
CcC 1193131968 GABRIELA SOFIA 'OROZCO CASTRO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy  [601392 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ATENCION AL APROBADO 24/11/2024 21.07 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
LISUIARIO DE ACUIERDO CON T A POITICA INSTITUICIONAL
CcC 1193131968 GABRIELA SOFIA 'OROZCO CASTRO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy  [601393 - 2. APLICAR TECNICAS Y POLITICAS DE SERVICIOS AL [APROBADO 24/11/2024 21.06 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
CILIENTE SEGUIN NECESINADES DE1NS 11SIIARINS Y.
CcC 1193131968 GABRIELA SOFIA 'OROZCO CASTRO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy  [601394 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS ORGANIZACIONALES Y APROBADO 23/10/2024 17.50 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
NOPMATIVA EN A ATENCIAN A1 CLIENTE DE ACHERNO CON
CcC 76224800 ANDRES REYES SUAREZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy  [601391 - 4. PRESENTAR INFORME DE ATENCION USUARIOS POR EVALUAR -
normativa APLICANDO INDICADORES Y METRICAS, DE ACUERDO CON
DOUITICA NE LA ODC AMZACIAN Y NADY AT
CcC 76224800 ANDRES REYES SUAREZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy  [601392 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ATENCION AL APROBADO 24/11/2024 21.07 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
LISUIARIO DE ACUIERDO CON T A POIITICA INSTITUICIONAL
CcC 76224800 ANDRES REYES SUAREZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy ~ [601393 - 2. APLICAR TECNICAS Y POLITICAS DE SERVICIOS AL [APROBADO 24/11/2024 21.06 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
CILIENTE SEGUIN NECESINADES DEINS 11SI1ARINS Y.
CcC 76224800 ANDRES REYES SUAREZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicioy  [601394 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS ORGANIZACIONALES Y APROBADO 23/10/2024 17.50 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

NOPMATIVA ENTA ATENCIAN A1 CLIENTE DE ACHERNO CON
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Tipo de Namero de Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacion | Fechay Hora del Juicio |Funcionario que registro el juicio evaluativo
D D Evaluativo
cC 1002946386 JOHAN ANDRES GUAZA CASTILLO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, | APROBADO 24/11/2024 2120 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA
OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS
cC 1002946386 JOHAN ANDRES GUAZA CASTILLO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL POR EVALUAR -
BEI ACIONES EMPRESARIA ES TENIENNO EN C1IENTA EI MEDIO El PROTOCAIN V1 AS NORMAS DE 14
cC 1002946386 JOHAN ANDRES GUAZA CASTILLO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN APROBADO 19/09/2024 15.34 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
BEI ACIONES EMPRESARIA ES TENIENNO EN C1IENTA EI ORCANIZACIAN NEI EVENTO DE ACHIERNO CON EL
cC 1002946386 JOHAN ANDRES GUAZA CASTILLO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL
cC 1003152459 MARIA FERNANDA HINESTROZA SINISTERRA _|EN FORMACION | 2001 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, | APROBADO 24/11/2024 2120 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA
OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS
cC 1003152459 MARIA FERNANDA HINESTROZA SINISTERRA _|EN FORMACION | 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL POR EVALUAR -
BEI ACIONES EMPRESARIA ES TENIENNO EN C1IENTA EI MEDIO I BROTOCAIN V1 AS NORMAS DE 14
cC 1003152459 MARIA FERNANDA HINESTROZA SINISTERRA _|EN FORMACION | 2001 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN APROBADO 19/09/2024 15.34 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
BEI ACIONES EMPRESARIA ES TENIENNO EN C1IENTA EI ORCANIZACIAN NEI EVENTO DE ACHIERNO CON EL
cC 1003152459 MARIA FERNANDA HINESTROZA SINISTERRA _|EN FORMACION | 2001 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL
cC 1007146874 LEIDY TATIANA RODRIGUEZ OBANDO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, |APROBADO 24/11/2024 2120 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA
OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS
cC 1007146874 LEIDY TATIANA RODRIGUEZ OBANDO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL POR EVALUAR -
BEI ACIONES EMPRESARIA ES TENIENNO EN CIIENTA EI MEDIO El BROTOCAIN V1 AS NORMAS DE 14
cC 1007146874 LEIDY TATIANA RODRIGUEZ OBANDO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN APROBADO 19/09/2024 15.34 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
BEI ACIONES EMPRESARIA ES TENIENNO EN C1IENTA EI ORCANIZACIAN NEI EVENTO DE ACHIERNO CON EL
cC 1007146874 LEIDY TATIANA RODRIGUEZ OBANDO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL
ApIcTA encia) oo s capnecs DOATACAIA L AC EnInG DE DnaucaciAN VL ae
cC 1007149298 FABER ARBEY MORALES ZAMBRANO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, |POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA
OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS
cC 1007149298 FABER ARBEY MORALES ZAMBRANO EN FORMACION __ |2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL POR EVALUAR -
BEI ACIONES EMPRESARIA ES TENIENNO EN CIIENTA EI MEDIN I BROTOCAIN V1 AS NORMAS DE 14
cC 1007149298 FABER ARBEY MORALES ZAMBRANO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN POR EVALUAR -
BEI ACIONES EMPRESARIA ES TENIENNO EN C1IENTA EI ORCANIZACIAN NEI EVENTO DE ACHIERNO CON EL
cC 1007149298 FABER ARBEY MORALES ZAMBRANO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL
ApIcTA encia) oo s cvpnecs DOATACAILA L AC EnInG DE DA caciAM VL ae
cC 1007446623 MAUSELEN IDALIES PAZU PAZU EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, | APROBADO 24/11/2024 21.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA
OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS
cC 1007446623 MAUSELEN IDALIES PAZU PAZU EN FORMACION __ |2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL POR EVALUAR -
BEI ACIONES EMPRESARIA ES TENIENNO EN C1IENTA EI MEDIN I BROTOCAIN V1 AS NORMAS DE 14
cC 1007446623 MAUSELEN IDALIES PAZU PAZU EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN APROBADO 19/09/2024 15.34 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
BEI ACIONES EMPRESARIA ES TENIENNO EN C1IENTA EI ORCANIZACIAN NEI EVENTO DE ACLIERNO CON EL
cC 1007446623 MAUSELEN IDALIES PAZU PAZU EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL
ApIcTA encia) oo s cvpnecs DOATACAIA L AC EnInG DE DA caciAM VL ae
cC 1007619978 SARA TORO MELO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, |POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA
OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS
cC 1007619978 SARA TORO MELO EN FORMACION _ |2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL POR EVALUAR -
BELACIONES £S TENIENDN EN CLENTA EI MENIN El BRATACAIN V1 AS NABMAS DE 14
CcC 1007619978 SARA TORO MELO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN POR EVALUAR -
BELACIONES £S TENIENDN EN CLENTA EI OBCANIZACIAN NEL EVENTO NE ACLIERNO CON EL
CcC 1007619978 SARA TORO MELO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL
ApacT enciar ne s capnecs DOATACAILA LAC EniIne DE DA caciAM VL ae
CcC 1007778254 LAURA GARCIA MONTANO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, APROBADO 24/11/2024 21.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA
OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS
CcC 1007778254 LAURA GARCIA MONTANO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL POR EVALUAR -
BELACIONES £S TENIENDN EN CLENTA EI MENIN El BRATACAIN V1 AS NABMAS DE 14
CcC 1007778254 LAURA GARCIA MONTANO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN APROBADO 09/03/2024 22.53 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
DEI ACIONES EMPRESARIA ES TENIENNN EN C1IENTA EI OBCANIZACIAN NEL EVENTO NE ACLIERNO CON E
cC 1007778254 LAURA GARCIA MONTARNO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL
ApicTacnciar ne s canneés DOATACAIA L AC MEmInG DE DA caciAM VL ae




CcC 1058726441 MAICOL YEFREY CHATE GUETIO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, |APROBADO 24/11/2024 21.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA
OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS

CcC 1058726441 MAICOL YEFREY CHATE GUETIO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDQ EN CIIENTA EI MEDIOQ FI PROTOCOIO VI AS NORMASDE 14

CcC 1058726441 MAICOL YEFREY CHATE GUETIO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN APROBADO 19/09/2024 15.34 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDQ EN CIIENTA EI ORGANIZACION DEI EVENTO DE ACIIERDO CONE

CcC 1058726441 MAICOL YEFREY CHATE GUETIO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL

CcC 1060357587 KAROL ANDREA MINA MINA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, |APROBADO 24/11/2024 21.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA
OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS

CcC 1060357587 KAROL ANDREA MINA MINA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDQ EN CIIENTA EI EDIQ FI PROTOCOIO Y I AS NORMASDE 14

CcC 1060357587 KAROL ANDREA MINA MINA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN APROBADO 19/09/2024 15.34 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDQ EN CIIENTA EI ORGANIZACION DEI EVENTO DE ACIIERDO CONE

CcC 1060357587 KAROL ANDREA MINA MINA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL

T 1060417055 ANA SOFIA DIAZ LARRAHONDO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, |APROBADO 24/11/2024 21.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA
OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS

T 1060417055 ANA SOFIA DIAZ LARRAHONDO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL POR EVALUAR -
BEIACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDO EN CIIENTA EI MEDIO FI PROTOCOIO VI AS NORMASDE 14

T 1060417055 ANA SOFIA DIAZ LARRAHONDO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN APROBADO 19/09/2024 15.34 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
BEIACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDQ EN CIIENTA EI ORGANIZACION DEI EVENTO DE ACIIERDO CONE

T 1060417055 ANA SOFIA DIAZ LARRAHONDO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL

T 1061431655 INGRI VIVIANA TUNUBALA PILLIMUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, |APROBADO 24/11/2024 21.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA
OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS

T 1061431655 INGRI VIVIANA TUNUBALA PILLIMUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL POR EVALUAR -
BEIACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDO EN CIIENTA EI MEDIQ FI PROTOCOIO VI AS NORMASDE 14

T 1061431655 INGRI VIVIANA TUNUBALA PILLIMUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN APROBADO 19/09/2024 15.34 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
BEIACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDQ EN CIIENTA EI ORGANIZACION DEI EVENTO DE ACIIERDO CONE

T 1061431655 INGRI VIVIANA TUNUBALA PILLIMUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL

CcC 1061439371 MAIRA ALEJANDRA LOAIZA PAZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, |APROBADO 24/11/2024 21.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA
OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS

CcC 1061439371 MAIRA ALEJANDRA LOAIZA PAZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL POR EVALUAR -
BEIACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDQ EN CIIENTA EI MEDIQ FI PROTOCOIO VI AS NORMASDE 14

CcC 1061439371 MAIRA ALEJANDRA LOAIZA PAZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN APROBADO 19/09/2024 15.34 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
BEIACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDQ EN CIIENTA EI ORGANIZACION DEI EVENTO DE ACIIERDO CONE

CcC 1061439371 MAIRA ALEJANDRA LOAIZA PAZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL

CcC 1061439560 MARILYN JAKELIN JEMBUEL HOYOS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, |APROBADO 24/11/2024 21.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA
OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS

CcC 1061439560 MARILYN JAKELIN JEMBUEL HOYOS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL POR EVALUAR -
BEIACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDO EN CIIENTA EI MEDIQ FI PROTOCOIO VI AS NORMASDE 14

CcC 1061439560 MARILYN JAKELIN JEMBUEL HOYOS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN APROBADO 19/09/2024 15.34 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
BEIACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDO EN CIIENTA EI ORGANIZACION DEI EVENTO DE ACHERNO CONEL

CcC 1061439560 MARILYN JAKELIN JEMBUEL HOYOS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL
NeicTocncia e cannees BOATACAIA L Ac pEnIne NE NN CACIAN Y e

CcC 1061711721 YENIFER BOLANOS VERGARA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, |APROBADO 24/11/2024 21.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA
OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS

CcC 1061711721 YENIFER BOLANOS VERGARA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL POR EVALUAR -
BEIACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDO EN CIIENTA EI MEDIQ Fl PROTOCOIO VI AS NORMASDE 14

CcC 1061711721 YENIFER BOLANOS VERGARA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN APROBADO 19/09/2024 15.34 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
BEIACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDO EN CIIENTA EI ORGANIZACION DEI EVENTO DE ACIHIERNO CONEL

CcC 1061711721 YENIFER BOLANOS VERGARA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL
NeicTocncia e cannees BOATACAIA L Ac sEnIne NE NN CACIAN Y e

CcC 1062274932 JHON JAIRO OSORNO VEGA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, |APROBADO 24/11/2024 21.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA
OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS

CcC 1062274932 JHON JAIRO OSORNO VEGA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL POR EVALUAR -
BEIACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDO EN CIIENTA EI MEDIQ Fl PROTOCOIO VI AS NORMASDE 14

CcC 1062274932 JHON JAIRO OSORNO VEGA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN APROBADO 19/09/2024 15.34 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
BEIACIONES ES TENIENDO EN CLIENTA EI ORCANIZACION DEI EVENTO DE ACIIERNO CONEL

cC 1062274932 JHON JAIRO OSORNO VEGA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL
NeicTooncia nc s cannees RONTACAIA L Ac vcnine nE nnncaciAN Y e

cC 1062275735 DEILYN MICHEL MINA CASTILLO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, |APROBADO 24/11/2024 21.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA
OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS

cC 1062275735 DEILYN MICHEL MINA CASTILLO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL POR EVALUAR -
BEIACIONES ES TENIENDO EN CLIENTA EI MEDIO El BROTOCOIO VI AS NORMASDE 18

cC 1062275735 DEILYN MICHEL MINA CASTILLO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN APROBADO 19/09/2024 15.34 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
BEIACIONES ES TENIENDO EN CLIENTA EI ORCANIZACION DEI EVENTO DE ACIIERNO CONEL

cC 1062275735 DEILYN MICHEL MINA CASTILLO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL
NeicTooncia e s cvnnees RONTACAIA L Ac vcnine nE nnncAciAN Y e

T 1062284192 BAIRON YOCEPE GOMEZ GONZALEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, |APROBADO 24/11/2024 21.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA
OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS

T 1062284192 BAIRON YOCEPE GOMEZ GONZALEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL POR EVALUAR -

BELACIONES ES TENIENDO EN CLIENTA EI

MEDIO FI BROTOCOIO VI AS NORMASDE 14




T 1062284192 BAIRON YOCEPE GOMEZ GONZALEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN APROBADO 19/09/2024 15.34 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIAIES TENIENDQ EN CIIENTA EI ORGANIZACION DEI EVENTO DE ACIIERDO CONE

T 1062284192 BAIRON YOCEPE GOMEZ GONZALEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL

CcC 1062285104 TATIANA BONILLA GUEGUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, |APROBADO 24/11/2024 21.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA
OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS

CcC 1062285104 TATIANA BONILLA GUEGUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDQ EN CIIENTA EI EDIQ FI PROTOCOIO Y I AS NORMASDE 14

CcC 1062285104 TATIANA BONILLA GUEGUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN APROBADO 19/09/2024 15.34 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDQ EN CIIENTA EI ORGANIZACION DEI EVENTO DE ACIIERDO CONEI

CcC 1062285104 TATIANA BONILLA GUEGUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL

CcC 1062285850 LINA MARCELA ULCUE ACALO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, |APROBADO 24/11/2024 21.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA
OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS

CcC 1062285850 LINA MARCELA ULCUE ACALO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDQ EN CIIENTA EI MEDIOQ FI PROTOCOIO VI AS NORMASDE 14

CcC 1062285850 LINA MARCELA ULCUE ACALO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN APROBADO 19/09/2024 15.34 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDQ EN CIIENTA EI ORGANIZACION DEI EVENTO DE ACIIERDO CONEI

CcC 1062285850 LINA MARCELA ULCUE ACALO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL

T 1062289527 NASLY YANETH GUETIO GUEGUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, |APROBADO 24/11/2024 21.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA
OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS

T 1062289527 NASLY YANETH GUETIO GUEGUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL POR EVALUAR -
BEIACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDQ EN CIIENTA EI MEDIQ Fl PROTOCOIO VI AS NORMASDE 14

T 1062289527 NASLY YANETH GUETIO GUEGUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN APROBADO 19/09/2024 15.34 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
BEIACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDQ EN CIIENTA EI ORGANIZACION DEI EVENTO DE ACIHIERDO CONE

T 1062289527 NASLY YANETH GUETIO GUEGUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL

CcC 1062295380 JESSICA FERNANDA ‘OCORO BALANTA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, |APROBADO 24/11/2024 21.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA
OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS

CcC 1062295380 JESSICA FERNANDA 'OCORO BALANTA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL POR EVALUAR -
BEIACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDQ EN CIIENTA EI MEDIQ Fl PROTOCOIO VI AS NORMASDE 14

CcC 1062295380 JESSICA FERNANDA ‘OCORO BALANTA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN APROBADO 19/09/2024 15.34 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
BEIACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDQ EN CIIENTA EI ORGANIZACION DEI EVENTO DE ACIIERDO CONE

CcC 1062295380 JESSICA FERNANDA ‘OCORO BALANTA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL

CcC 1062313495 YENIFER ALEXANDRA RUIZ CASTANEDA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, |POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA
OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS

CcC 1062313495 YENIFER ALEXANDRA RUIZ CASTANEDA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL POR EVALUAR -
BEIACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDQ EN CIIENTA EI MEDIQ Fl PROTOCOIO VI AS NORMASDE 14

CcC 1062313495 YENIFER ALEXANDRA RUIZ CASTANEDA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN POR EVALUAR -
BEI ACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDO EN CIIENTA EI ORGANIZACION DEI EVENTO DE ACHIERNO CONEL

CcC 1062313495 YENIFER ALEXANDRA RUIZ CASTANEDA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL
NeicTocncia e cannees BOATACOIA L Ac pEnIne NE NN cACIAN Y e

CcC 1062321609 KAROL DANIELA PERDOMO VALDES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, |APROBADO 24/11/2024 21.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA
OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS

CcC 1062321609 KAROL DANIELA PERDOMO VALDES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL POR EVALUAR -
BEIACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDO EN CIIENTA EI MEDIQ FI PROTOCOIO VI AS NORMASDE 14

CcC 1062321609 KAROL DANIELA PERDOMO VALDES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN APROBADO 19/09/2024 15.34 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
BEIACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDO EN CIIENTA EI ORGANIZACION DEI EVENTO DE ACIHIERNO CONEL

CcC 1062321609 KAROL DANIELA PERDOMO VALDES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL
NeicTocncia e cannees BOATACAIA L Ac pEnIne NE NN CACIAN Y e

CcC 1062329198 LINA FERNANDA SALAZAR RENDON EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, |APROBADO 24/11/2024 21.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA
OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS

CcC 1062329198 LINA FERNANDA SALAZAR RENDON EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL POR EVALUAR -
BEIACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDO EN CIIENTA EI MEDIQ FI PROTOCOIO VI AS NORMASDE 14

CcC 1062329198 LINA FERNANDA SALAZAR RENDON EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN APROBADO 19/09/2024 15.34 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
PEIACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDO EN CIIENTA EI ORGANIZACION DEI EVENTO DE ACHERNO CONEL

CcC 1062329198 LINA FERNANDA SALAZAR RENDON EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL
NeicTocncia e cannees BOATACAIA L Ac pEnIne NE NN CACIAN Y e

CcC 1067468057 DINA YALIANA MOSQUERA AGRONO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, |APROBADO 24/11/2024 21.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA
OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS

cC 1067468057 DINA YALIANA MOSQUERA AGRONO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL POR EVALUAR -
BEIACIONES ES TENIENDO EN CLIENTA EI MEDIO El BROTOCOIO VI AS NORMASDE 14

cC 1067468057 DINA YALIANA MOSQUERA AGRONO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN APROBADO 19/09/2024 15.34 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
BEIACIONES ES TENIENDO EN CLIENTA EI ORCANIZACION DEI EVENTO DE ACHIERNO CONEL

cC 1067468057 DINA YALIANA MOSQUERA AGRONO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL
NeicToencia oo cannees RONTACAIA L Ac scnine ne nnn s aciAN v e

cC 1067520914 JUAN SEBASTIAN CHAPENO PAJA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, |APROBADO 24/11/2024 21.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA
OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS

cC 1067520914 JUAN SEBASTIAN CHAPENO PAJA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL POR EVALUAR -
BEI ACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDO EN CIIENTA EI MEDIO El BROTOCOIO VI AS NORMASDE 14

CcC 1067520914 JUAN SEBASTIAN CHAPENO PAJA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN APROBADO 19/09/2024 15.34 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
BEIACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDO EN CIIENTA EI ORCANIZACION DEI EVENTO DE ACHIERNO CONEL

CcC 1067520914 JUAN SEBASTIAN CHAPENO PAJA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL POR EVALUAR -

RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL

DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL

RONTACAIA | Ac sEnine nE N cACIAN Ve




CcC 1084578239 JEFERSON SALAZAR MORALES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, |APROBADO 24/11/2024 21.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL 'TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA
OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS

CcC 1084578239 JEFERSON SALAZAR MORALES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDQ EN CIIENTA EI MEDIOQ FI PROTOCOIO VI AS NORMASDE 14

CcC 1084578239 JEFERSON SALAZAR MORALES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN APROBADO 19/09/2024 15.34 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDQ EN CIIENTA EI ORGANIZACION DEI EVENTO DE ACIIERDO CONE

CcC 1084578239 JEFERSON SALAZAR MORALES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL

CcC 1105927581 HEETLIZAHMA RIASCOS MORENO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, |APROBADO 24/11/2024 21.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL 'TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA
OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS

CcC 1105927581 HEETLIZAHMA RIASCOS MORENO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDQ EN CIIENTA EI MEDIQ FI PROTOCOIO VI AS NORMASDE 14

CcC 1105927581 HEETLIZAHMA RIASCOS MORENO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN APROBADO 19/09/2024 15.34 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDQ EN CIIENTA EI ORGANIZACION DEI EVENTO DE ACIIERDO CONE

CcC 1105927581 HEETLIZAHMA RIASCOS MORENO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL

T 1114879248 ELIZABETH VENTE CAMPO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, |APROBADO 24/11/2024 21.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL 'TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA
OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS

T 1114879248 ELIZABETH VENTE CAMPO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL POR EVALUAR -
BEIACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDO EN CIIENTA EI MEDIO FI PROTOCOIO VI AS NORMASDE 14

T 1114879248 ELIZABETH VENTE CAMPO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN APROBADO 19/09/2024 15.34 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
BEIACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDQ EN CIIENTA EI ORGANIZACION DEI EVENTO DE ACIIERDO CONE

T 1114879248 ELIZABETH VENTE CAMPO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL

cC 34605964 MARLIBANE GOMEZ CUELLAR EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, |APROBADO 24/11/2024 21.20 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACION DE COMITES, LA
OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA. COORDINACION DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS

CcC 34605964 MARLIBANE GOMEZ CUELLAR EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL POR EVALUAR -
BEIACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDO EN CIIENTA EI MEDIQ FI PROTOCOIO VI AS NORMASDE 14

CcC 34605964 MARLIBANE GOMEZ CUELLAR EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN APROBADO 19/09/2024 15.34 a CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
BEIACIONES EMPRESARIAI ES TENIENDQ EN CIIENTA EI ORGANIZACION DEI EVENTO DE ACIIERDO CONE

cC 34605964 MARLIBANE GOMEZ CUELLAR EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS 277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL POR EVALUAR -
RELACIONES EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL




